COMUNE DI RIETI  [COMUNEDIRIET]

UFFICIO DI CENSIMENTO

27 LUG 201
[PROTOCOLLO GENERATE]
AVVISO N O BGDE

Oggetto: 15° Censimento della Popolazione e delle Abitazioni. Selezione per titoli riservata al personale
dipendente del Comune di Rieti a tempo indeterminato per Pammissione al corso di formazione
per il conferimento dell’incarico di coordinatore e di rilevatore.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE I°

Visto I’art. 50 della Legge 30 luglio 2010 n. 122 con il quale & indetto il 15° Censimento generale della popolazione e delle
abitazioni, il 9° censimento generale dell’industria e dei servizi ed il censimento delle istituzioni no profit;

Visto il Piano Generale di Censimento (PGC) adottato con Deliberazione n.6 del 18.02.2011 del Presidente dell’Istituto
Nazionale di Statistica, pubblicato in Gazzetta Ufficiale I'8 marzo 2011, serie generale n.55;

Vista la circolare ISTAT n. 6 del 21/06/2011;

Vista la determinazione dirigenziale n. 1746 del 26/07/2011 mediante cui & stato approvato il presente avviso

RENDE NOTO

E’ indetta la selezione per titoli riservata al personale dipendente, a tempo indeterminato, in servizio presso il Comune di
Rieti per ’ammissione al corso di istruzione e formazione per il conferimento dell’incarico di numero 6 (sei) coordinatori
¢ numero 50 (cinquanta) rilevatori per lo svolgimento del 15° Censimento della Popolazione e delle Abitazioni.

Per essere ammessi alla selezione gli aspiranti devono essere in possesso dei seguenti requisiti :

- essere dipendenti in servizio a tempo indeterminato presso il Comune di Rieti ;

- essere in possesso del diploma di scuola media superiore o della scuola media inferiore, a condizione, in questo caso,
che abbiano comprovata esperienza in materia di rilevazioni statistiche o di precedenti esperienze lavorative
presso gli uffici demografici ed elettorali del Comune.

Le domande di ammissione alla selezione, redatte in carta semplice, dovranno essere presentate all’U.R.P entro le ore
13,00 del 31 agosto 2011.
Gli aspiranti dovranno dichiarare sotto la propria responsabilita:

- cognome e nome;

- luogo, data di nascita e residenza;

- titolo di studio;

- qualifica funzionale;

- eventuali esperienze maturate nell’attivita delle rilevazioni statistiche;

- eventuale appartenenza alle categorie protette ai fini dell’applicazione delle preferenze a parita di punteggio;
- disponibilita ad operare con propri mezzi in qualsiasi zona del territorio comunale;

- essere in possesso del nulla-osta del dirigente di riferimento.

In caso di parita di punteggio prevarranno i candidati con minore et anagrafica.

I candidati ammessi hanno Pobbligo di partecipare al corso di formazione. ;

I candidati prescelti al conferimento dell’incarico di coordinatore e di rilevatore assumono lo status di incaricati di
pubblico servizio secondo quanto stabilito dalPart. 5 della Legge n. 681/96 con conseguenti obblighi e prerogative.
L’incarico, che sara svolto al di fuori dell’orario di lavoro, sara conferito entro il 12 settembre 2011.

I rilevatori, sulla base delle istruzioni impartite e sotto il vincolo del rispetto alla riservatezza dei dati raccolti, ai sensi
degli artt. 8 ¢ 9 del D. Lgs. 6 settembre 1989 n. 322, operano in stretto contatto con i coordinatori ed i componenti
dell’Ufficio di Censimento.

I modelli di domanda, gia allegati alla busta paga del mese di Luglio, sono reperibili presso PURP e sulla rete interna
di Intranet.

Rieti li 27 luglio 2011

IL DIRIGENTE DEL SETTORE I°
dott. Carlo CICCAGLIONI
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