.. -Comune di Rieti
ARRIVO 10 settembre 2013

Prot: 2013-0040594-GEN/USIN
{ALLEGATO A - AVVISC INCARICO DIRIGENZIALE)

Schema di domanda per la manifestazione di interesse a ricoprire un incarico dirigenziale ai
sensi dell’art. 19, comma lbis, D. Lgs. 165/2001

Al Sindaco de! Comune di Rieti

Mii sottosctitr / 0. D.OHE. Wico  CRACCH cod fisc. G- RC DN 53 BOZ E535¢C

jnanifesta il proprio interesse a ricoprire Pincarico dirgenziale per la posizione  dingenziale

) // ”

A tal fine, ai scasi deglt artt, 46 ¢ 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 ¢ consapevole delle sanziont
penali previste dall’art. 76 in caso & dichiarazioni mendact,

dichiara

b) di essere residente a ngﬂ .................... e ;

) diessere in possesso della cittadinanza italiana;

dy  di essere tsentro nelle liste clettorali del Comune di |2 feT (1

KR K ¥ K

¢) di non aver mai riportato condannc penali ¢ di non avere procediments penali in corso;

f) oppure di aver riportato le condanne penali o di avere proc;;hry.pcnali in cotso
(specificarc quali capi di imputazione ¢ procedimenti in appesita dichiarazione allegara);

i

) dinon essere staro desurutto o dispensato dall'impicgo ptesso una Pubblica Amministrazione
ovvero licenziaro per persistente insufficiente rendimento o 2 seguito dell’accertamento
che 'impiego ¢ra stato ottenuto a scguito di presentazione di documentt falst o

con mezzi traudolenti; W

B di non avere procediment in corso voled ad accertare 1l permanere dell'idoneita fisica
P p

alle funzioni dirigenzial é(

i) diessere in possesso del seguente dtolo di studio:

CHREC o oeirvee e conseguita .o PTESSa L ovenn, e
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........................................................... con il seguente pmateggjo,//./fﬁ/{/f..a.. &900’4(
/_\
i) diessere nella scguente posizienc apli cfferd deghi obbiigh militart. ........ L =D, 0/%4 U

k) diaver preso visione del punto 6 dellavviso ¢, quindi, di conscntire i trattamento ¢ 'uahizzo ){

dei dati personali nel Aspetro della nofmativa vigente i matena;

I diaver preso visione ¢ di accetcare, in manicra piena cd incondizionata, le disposiziont deilavviso; %

m) di possedere 1 requisitt di cwt all’arr. 19 el dlgs. 165,/2001, nccessart per assumere %
I'incarico di dirigente;

n) dinon trovarsi m nessuia delle siraazioni di incompatibilita — inconferibilita, di cut al
dlgs. 39/2013 “Disposizioni in rmateria di inconferibilita e incompatbilita di ncarichi
presso le pubbliche amministrazioni e presso gli end privati in controllo pubblico,

a norma dellart. 1, comimi 49 e 50, della L 190/20127;

o) oppure, di trovarsi nelle sitnaziont di incompatibilita — inconferibilita, di cut al
dlgs. 39/2013 “Disposiziont in materia di inconfebilita e incompatibilira di
incarichi presso le pubbliche amiministrazioni ¢ presso gl entl privat in conttollo pubblico,
2 norma dellart. 1, commti 49 e 50, della 1. 190/2012”, da specificarsi in apposita
dichiarazione allegata.

Data, A0, QQ/ZO{E . g2/ Ll

(firma leggibile)

MR DO MENTAZION DA AL LG A RE:
CECOPLA DOCTTAENTO DI R FCONOFCTIMENTD
- COPLA CURRICULUM PROFESS] ONLCLE IN FORMATO ELRQMTEO
DFCHLIR IZIONT DF ¢ A PUNT i E )

MNote

(E1 i sae ety aolie neic el i e fndicaree £ mstive.

(&)



