INFORMAZIONI PERSONAL]

Nome
Indirizzo
Telefona
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

= Date (da-—a)

« Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

= Tipo di azlenda o settore

= Tipo di impiege

« Principali mansioni e responsability

«Dale (da-a)

 Nome e indirizzo detf datore dj
lavoro

= Tipo df azienda o settore

e Tipo di impiego

s Principali mansioni & responsabiiita

» Date {da-a)

= Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo-di azienda o-setiore

= Tipo di impiego

= Principali mansioni e responsabitita

« Date (da - a)

» Nome e indirlzzo del datore di
lavoro

« Tipo di aziendd o seftore

= Tipo di impiego

» Principat mansioni & responsabiifia

Fagina 1 - Curicyium viige of
TCOGNOME, griome ]

MarcHIL:, FABRIZIO
Via MaoraNA 27, 62100 RN
348-6718125

fabrizio.marchili@alice.it

{taliana

19-SETTEMBRE- 1368

FMaggio 2013
Marsica tnnovation & Techrniology

Semicondutiors
Dirigenie

Responsabile Ambiente, Salute ¢ Sicurezza

12 Lughio 2012 5 3 Magglo 2013
Micron Italia St

Semicondutiore
Manager di Secondo livefio

Responsabile Ambiente, Salute e Sicurezza

Settembre 2011 a 12 Luglio 2012
Micron ltalia 5.1

Semicondutiore
Manager di Secondo livelio

Responsabile Ingegneria & Manutenzione Area di Metrologia & Laboratorio di Calibrazione

Settembre 2009 a Settembre 2011
Micren lalia Srl

Seamicondatiore

Manager di Secondo Hvello

Responsabile Area Produtiiva Metrologla

Per ulterior informaziont:
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+ Date (da—a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavore

* Tipo di azienda o setiore

» Fipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

» Dal‘n [ - a}

LA \“U
= Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tino df azienda o seftore
= Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabifita

= Date (da - a)
s Nome e indirizzo del datore di
tavoro

= Tipo di azienda o settore
= Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date {(da - a)

o Noma ¢ tipo di isktuto i istruzione
o formazione

= Principali materie / asita
professionali-oggetio-delio studio

« Quiafifica conseguita

« Hivelio nefle: classificazions

nazionale (se pertinente)

»Date {da—~a)

« Nome & tipo di istituto di istruzions
o formazione

= Principali materie / abitita
professionali oggetic delle studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se partinenis)

Pagina 2 - Curiculum vitae di

TCOGNDME, gnome ]

Gennaio 1999 2 Settembre 2009
hiicron itaila Sl

Semicondutiore
Manager di Seconde livello

Responsabile Ingegneria e Manutenzicne Area di Metroiogia

Seftembre 1898 a Gennaio 1989

iy Wk R

Micron italia Srl

Semicondutiore

ingegnere

Controfio e Riduzione Difettosita’ di prodoiio

13-Novembre 1995 a Setiembre 1998
Texas Instrumenis Spa

Semicondutiore
ingegnere
Controfio & Riduzione Difettosita’ ¢i prodotio

Settermbre 2012 a Dicambre 2012
&T1 { Sviluppo Tecnologis industrali S}

Sicurezza sul lavoro

Responsabile del Servizio di Prevenzione & Profezione

1987 & 1983
Universita’ degli studi del’Aguifa

Sisterni di Automazione, Elettronica di Polenza, Microscopia ad effettc Tunnel

Laurea In Ingegneria
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CAPACITAE COMPETENZE
PERSONALI

Acguisite nel corso della vita e dalia
carrera ma non necessariaments
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiaii.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di letfura
= Capacita di seritfura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALL

Vivere e favorare con alfre persons; in
ambiente mufficuliurale; cceupando-posti
in cuf fa comunicazione é importante s In

situazieni in.cul @ essenziale favorare in
squadra (ad es. cuffura e sport), ece.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamerto s amministrazione
di persone, progstt, bifanci; suf posto di
lavors, in attivit: of volontarialo {ad es.
cuffurs: @ sport), 2 casa, ect,

CAPACITA E COMPETENZE
TECHICHE

Con computer, athrezzature specifiche,
macchinari, ecc,

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scriffurs, disegno ece.

ALTRE CAPACITA £ COMPETENZE
Competenze non precedentemente
indicate,

PATENTE O PATENTI

UL TERIOR! INFORMAZIONI

[

ALLEGATI
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ITALIANA

INGLESE
BUOND
BUGND
BUONO

CASACHE" UV LAVORARE 1N MBI INTERNAZIONALIE 13 LAVﬁRAﬁE'lN’GﬁUﬁP], SiA COME
CONTRIBUTORE INDIVIDUALE CHE LEADER, FACILITANDO LA COOPERAZIONE AL FINE DI RAGGIUNGERE
E'OBIETTIVO COMUNE . iN TAL SENSO S| ALLEGANO ESEMPI DI QUANTO SOPRA

@ HAPARTECIPATO ATTIVAMENTE PER 5 ANNI AL SUMMIT EUROPEQ GMM YiELD USER
MEETING ORGANIZZATO DAL FRAUNHOFER [ISB DAL 2006 AL 2011

o HAORGANIZZATOUN SUMBAT INTERCONTINENTALE ISME{SEMATECH ) NEL 201 PRESSO LD
STABILIMENTO [} AVEZZANO

COORDINAMENTO ED AMMINISTRAZIONE Di PERSONE
BESTIONE DE! PROGETTE{ FORMAZIONE ESEGUITA DA KEPNER-TREGOE )
ANALIS! E-RIDUZIONE-DE! COST

Utilizzo di computer ed applicativi Office, Sharepoint
Utilizze J Set-up di macchine di melrologia per Wafer Fab
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