Comune di Rieti
ARRIVO 10 settembre 2013
Prot: 2013-0040592-GEN/USIN [ALLEGATO A - AVVISO INCARICO DIRIGENZIALE)

Schema di domanda per la manifestazione di interesse a ricoprire un incarico dirigenziale ai
sensi dell’art. 19, comma 1bis, D. Lgs. 165/2001

Al Sindaco del Comune di Rieti

La / il sottosetity/ o. ?w% ..... ?4&\{00&(8 cod. fisc. beYm_ﬂ/ 62&/( 3 LOGAX

manifesra 11 proprio  Wteresse a  mcoprire  'incar) dirigenziale per la posizione  dingenwiale
I

A tzl Gine, ai sensi degli artr. 46 ¢ 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle sanzion:
penali previste dall’art. 76 m caso di dichiarazioni mendaci,

dichiara
0 i essere naiglo s ] UDAGOALO.... 1 A%(..%./Qf—/é("smw civile Cb%uf&o =
b} di essere residentea ...... RA% ...... v .f.rs.l ....... g @MBA ;- f/@
¢) dicssere in possesso della attadinanza itabiana;

\
. .
d} di essere wseritto nelle histe eletrorali del Comune di..... R&&’ PN S

e) dinon aver mai riportato condanne penali e di non ayere procediments penali in corsoy A -
RIES RS G %«D@taz(t Wo f%o,& Cow'f%

f)  oppure di aver riportato le condanne penali o di avere procediment enall in corso
{specificare quall capi di imputazionc ¢ procediments i appesita dichiarazione adegaral;

1 0 00

e, ,,
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g) di non essere stato destimiro o dispensato dallimpiego presso upa Pubblica Amministrazione
ovvero licenziaro per persistente insufficiente rendimento o a seguito dell’accertamento
che Timpiego eta stato ottenuto a seguito i presentazione di documenti falsi o
con mezzl fraudolent;

hY di non avere procedimenti in cotso volti ad accertare il permancre dellidoneita fisica
alie funziom dingenziali -

1) i cssere in possgsgo del seguente tiolo di studio!

ClASSC . vieis ... conseguita il 28/04/8y pLesso MLW \(M‘\&“‘kgé &‘q,@.(t‘q\
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) di essere nella seguente posizionce aglt effertt deglht obblighi mulitars...... /2:’7 B/(\Lv ...... —

k} diaver preso vistone del punto 0 dell’avviso e, quindi, di consentire d trattamento ¢ I'utiitzzo
dei dati personali nel rispetio della nofimativa vigente in 1nateria; ' lé?

1} diaver preso visione ¢ diaccettare, in manicra piena cd incondizionzata, le disposiziont dell’avviso; l;%f

m} di possedere 1 requisiti di cud all’are. 19 del dlgs. 16572001, necessart per assumere 4l
Pincarico di dirigente;

n) di non teovarsi in nessupa delle stuaziont di mcompathilita — mconferibilia, di cut al
dlgs. 3972013 “Disposizion in marteria di inconfertbilita ¢ tncompatibilita di mcarichi
presso le pubbliche amministeazioni e presso gli ent privat in controlle pubblico,
a norma dell’art. 1, conum 49 ¢ 50, della 1. 190/20127; %

o) oppute, di trovarsi nelle situazioni di incompatbilita —inconfertbilita, di cut al
dlgs. 3972013 “Disposizioni in materia di ingerfenbilitd e incompatibilita di
incatichi presso lc pubbliche amministergions e presso ghi entl privati in controlle pubblico,
a norma dell’art. 1, commi 49 ¢ 587 della 1. 190/2012”, da specificarsi 10 apposita
dichtarazione allegata.

(firma fegitile)

N DOCUMENTAZIONT DA ALLEG ARE:
CCOPL DOCUAENTG DI RICONOSCIMENTO
L COPLA CURRICHLUM PROFESSIONALL IN FORMATO EUROPEG
NCHIARZIONT DI LT A PUNTT B )
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