
   C O M U N E D I   R I E T I 
Settore Risorse Umane 

___________________________________________________________________ 
  

ERRATA CORRIGE DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 2871 DEL 16.12.2021 avente ad 
oggetto:” Avviso di procedura comparativa per la progressione verticale riservata al personale di ruolo a 
tempo indeterminato del Comune di Rieti per n.1 posto di Istruttore Tecnico cat. C e n. 2 posti di 
Istruttore Direttivo Amministrativo cat. D“. 
 
  
Si comunica che nell’art. 4 - “Valutazione ai fini della progressione per qualifica superiore”, alla b) del 
Terzo criterio di valutazione, all’interno della parentesi, per mero errore materiale non sono state inserite 
le seguenti parole: “anni di” tra la parola “di” e “permanenza”. Pertanto la dicitura esatta è la seguente: 
(ad esempio numero di anni di permanenza nel settore presso il quale è prevista la progressione 
verticale). 
 
 Rieti lì, 27.12.2021 

 
                                                  

 Il Dirigente ad interim del Settore Risorse Umane  
                 F.to Dott.ssa Sonia Salvi 

 


