
GIORNATE LAVORATIVE MENSILE

STRUTTURA
Totale 
Dipendenti

Malattia 
Infortuni

Ferie 
Festività Maternità

Altre 
Assenze

Malattia 
Infortuni

Ferie 
Festività Maternità

Altre 
Assenze

% DI 
ASSENZA

% DI 
PRESENZA

Settore 1° e Biblioteca e Museo 42 56 74 4 8 142 950 1092 39 ,44 34,10 1,84 3,69 13,00 87,00
Settore 2° 45 30 43 2 14 89 1081 1170 33,71 19,82 0,92 6,45 7,61 92,39
Settore 3° e Servizio Teatro 44 55 97 30 10 192 952 1144 28, 65 44,70 13,82 4,61 16,78 83,22
Settore 4° 29 4 47 3 5 59 695 754 6,78 21,66 1,38 2,30 7,82 92,18
Settore 5° 29 10 44 0 8 62 692 754 16,13 20,28 0,00 3,69 8,22 91, 78
Settore 6° 42 71 79 0 5 155 937 1092 45,81 36,41 0,00 2,30 14,19 85,81
Settore Risorse Umane 35 23 56 9 28 116 794 910 19,83 25,81 4,15 12,90 12,75 87,25
Corpo Polizia Municipale 65 146 126 38 40 350 1340 1690 41,71 58,06 17,51 18,43 20,71 79,29
Segreteria Generale 9 14 8 0 3 25 209 234 56,00 3,69 0,00 1,38 10,68 89,32
TOTALE 340 409 574 86 121 1190 7650 8840 288,05 264,52 39,63 55,76 111,78 788,22

 

COMUNE DI RIETI
Dati presenza-assenza NOVEMBRE 2012

GIORNATE DI ASSENZA

Giorni di 
Assenza

GG. Di 
Lavoro

GG. 
Teorici

TASSI DI ASSENZA SPECIFICI PER 
CAUSA, IN %


