COMUNE DI RIETT DELIBERAZIONE N, 326

PROVINCIA DI RIETI

Soggetta invio Capigruppo Consiliar

5, f:"r

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GTUNTA COMUNALE

OGGETTO: Modifica art. 63 del Regolamento di Organizzazione Uffici e Servizi Comune di Rieti -
Nomina delegazione trattante di parte pubblica ' B

L’anno duemilaundici, addi dieci del mese di dicembre alle ore 10,15 nella sala delle adunanze,
previa 1" osservariza di tutte le formalita prescritte dafla vigente legge, vennero oggi convocati a seduta i
componenti della Giunta Comunale.

All’appello risultano;

- Presenti | Assenti

1) Giuseppe EMILE _ Sindaco 1 | |

2) Ginliano SANESI | ' Vice Sindaco 1

3) Giuseppe DIANA : Assessore 1

4) Daniele FABBRO Assessore | | _ 1
5) Gianfranco FORMICHETTI | o Assessore 1

6) Antonio PERELLI Assessore | N 1
7) Vincenzo RINALDI Assessore 1 | |
8) Ettore SALETTI Assessore - 1
9) Enrico TITTONI Assessore 1

totali 6 3

Partecipa alla adunanza il Vice Segretario Generale dott. Antonio Preite
Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sig. Giuseppe Emili nella sua qualita di Sindaco assume

la Presidenza ¢ dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’argomento indicato in oggetto -



LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che, ai sensi del CCNL del Comparto Regioni Autonomie Locali attualmente
vigente, ai dipendenti dell’Ente viene riconosciuta una quota di salario accessorio, i cui critert
per la ripartizione ¢ destinazione sono da determinarsi con le Organizzazioni Sindacali;

Dato atto che ai fini di cui sopra viene nominata la delegazione trattante di parte pubblica,
che dovra contrattare ¢ definire con le Q0.SS. il nuovo CCDI, nonché la costituzione e l'utilizzo
del Fondo annuale per il miglioramento dei servizi;

Ricordato che I’art.63 comma 1 del vigente Regolamento di Organizzazione degli Uffici
e dei Servizi del Comune di Rieti stabilisce che “il Direttore Generale o, in assenza, il Segretario
Generale, quale titolare del potere di rappresentanza speciale dell’Ente, esercita le competenze
contrattuali proprie dell’ Amministrazione Comunale a livello di negoziazione collettiva
decentrata di tipo integrativo, ai sensi delle vigenti disposizioni di legge, regolamentari e
contrattuali collettive, quale Presidente della delegazione trattante di parte pubblica, fatto salvo,
limitatamente ai presenti fini, ’assolvimento delle relative funzioni vicarie ad opera di altro
Dirigente desighato dal medesimo Direttore Generale, come organo temporaneamente sostitutive
la Presidenza di delegazione nell’esercizio delle competenze _negozial_i\ alla stessa rimesse”;

isto articolo 2 comma 186 della Legge n°191 del 23,12,2009 (Finanziaria 2010), cosi

come modificato ed integrato dall’articolo 1 comma 1-quater leitera d) della Legge n°42 del
26.03.2010, il quate dispone la soppressione della figura del direttore generale, tranne che nei
comuni con pepolazione supetiore a 100.000 abitanti, '

 Rifenuto pertanto, alla luce della normativa sopra citata, di dover modificare il sopra
citato art.63 comma 1 del R.O.U.8., nella parte in cui prevede che il presidente della delegazione
trattante sia pecessariamente “il Direttore Generale o, in assenza, il Segretario Generale”,
prevedendo che possa individuarsi anche fra i Dirigenti dell’Ente e che detto Presiderite potra
farsi affiancare da due ulteriori componenti di propria nomina; - '

Visto il T.U. EE. LL, approvato con D. Lgs. 267/2000;

Visto il D. Lgs. 30.03.2001, n. 165 e successive modifiche; |

. Visti fo Statuto comunale ed il vigents Regolamento sull’organizzazione degli Uffici e dei
Servizi; : .

Visto il parere favorevole sulla proposta di deliberazione di cui al presente
provvedimento reso dal responsabile del servizio interessato in ordine alla regolaritd tecnica,
-~ ai sensi dell’art. 49 —~ comma 1, del D.Lgs.267 del 18/08/2000 e successive modifiche ed

_ integrazioni,
Su proposta dell’ Assessore alle Risorse Umane;

Visto il bilancio di previsione anno 2011;

Ad unanimita di voti espressi legalmente;



DELIBERA

1. . di modificare if sopra citato art.63 comma 1 del R O.U.S., nella parte in cui prevede che il
presidente della delegazione trattante sia necessariamente “il Direttore Generale o, in assenza, il
Segretario Generale”, prevedendo che possa individuarsi anche fra i Dirigenti dell’Ente, e che
detto Presidente poira farsi affiancare da due ulteriori componenti di propria nomina, per cui il
testo finale dell’articolo 63 comma 1 del R.0.U.S. sar# il seguente: “il ‘Segretario Generale o un
Dirigente defl’Ente esercita le competenze contrattuali proprie dell’ Amministrazione Comunale
a livello di negoziazione collettiva decentrata di tipo integrativo, ai sensi delle vigenti
disposizioni di legge, regolamentari e contrattuali collettive, quale Presidente della delegazione
trattante di parte pubblica, fatto salvo comunque, limitatamente ai presenti fini, I’assolvimento
delle relative funzioni vicarie ad opera di altro Dirigente designato dal Presidente stesso, come
organo temporaneamente sostitutivo la Presidenza di delegazione nell’esercizio delle
competenze negoziali alla stessa rimesse, e fatta salva inoltre la facolia del Presidente di farsi
affiancare da due ulteriori componenti di propria nomina”; ' g

2. di individuare pertanto il Pre_s_ide‘nte: di detta delegazione trattante di parte pubblica nella
persona del Dirigente del Settore Finariziario, Dott. Antonio Preite, il quale potra farsi affiancare
da due ulteriori comiponenti di propria nomina, ‘

3. di trasmettere copia del presente atto alle R.S.U. ed alle Q0.5S. per informazione;
Di dichiarare, con successiva, separata ed unanime votazione, la presente deliberazione

immediatamente eseguibile, ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 134, 4° comma del
TUEL, stante "urgenza. ‘



il presente verbale viene letto & sottoscritto come segue:

IL SINDACO IL V. SEGRETARIO GENERALE
fto Giuseppe Emili fto dott. Antonjo Preite

Si attesta la regolarita tecnica, ai sensi dell’art.49 —comma 1~ del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267
IL. RESPONSABILE DEL SERVIZIO
L V. SEGRETARIO GENERALE
F.to dott. Antonio Preitc

Si attesta la regolarita contabile, ai sensi deli’art.49 — comma 1 — del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
' fto dott, Antonio Preite

“REFERTO DI PUBBLICAZIONE ON LINE E COMUNICAZIONE Al CAPIGRUPPO
(Art, 32 L.18/006/2009 n. 69 e Art. 125 del T.UEL. 18/08/2000 5. 267)

N /655 RegistroPubblicazioni

si certifica che questa deliberazione, ai sensi dell’art. 32 della Legge 18/06/2009 n. 69, in data
|'odierna viene pubblicata all’Albe Pretorio on line per 15 giorni consecutivi. Si da atto che la
presente deliberazione, al sensi dell’art. 125 del T.UEL. 18/08/2000 n. 267 viene trasmessa in
elenco ai Capigruppo Consiliari, :

| _ 1L VI(E SEGRETARIO GENERALE
Riet. 1 2 - 2011 T ﬁfﬁ;ﬁ Antome Prette

E’ copia conforme all’originale da servire per uso amministrativo.

Ri i 41 D 2811




COMUNE DI RIETI o DELIBERAZIONE N. 172

PROVINCIA DI RIETI

I Soggetia invio Capigrappo Consiliati

COPIA DI DELIBER AZIONE DELLA GTUNTA COMUNALE

OGGETTO: Tntegrazione del Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Serviz - introduzione
criteri per la mobilita esterna. '

L’ anno duemﬁanove addi sette del mese di maggm alle ore 18, 30 sala dells adunanze, previa

Iosservanza di tutte le formalita prebcntte daﬂa vigente legge, vermero oggl convoeati a seduta i
componenti della Giunta Comuale, '
All’appelio ns_ultano.
L ' .Pr.eseﬁti - Assenti

1) Giuseppe EMILT ~ Sindaco 1 |
2) Giuliano SANESI o Vice Sindaco | 1

3) Antonio BONCOMPAGNI Assessore 1 ,

4) Felice COSTINL 7 _ Assessoré | 1

5) Giuseppe DIANA ' * Asgsessore 1

6) Daniele FABBRO : Assessore ! 1

7) Gianfranco FORMICHETTI  Assessore | 1

8) Marzio LEONCINI Assessore 1

9) Lidia NOBILI Assessore 1
10) Antonio PERELLI ' Assessore 1

11) Vincenzo RINALDI Assessore 1

12) Eitore SALETTI Assessore 1

13) Enrico TITTONI Assessore 1

totali 10 3

Partecipa alla adunanza il Segretario Generale dott. Gluseppe Morelii.
Essendo legale il numero degh' intervenuti, if Sig. Giuseppe Emili nella sua qualitd di Sindaco assume



LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che:
- I’articolo 49 del R.O.U.S. del Comune di Rieti, che disciplina Ia mobilitd esterna del

personale dipendente, al comma 6 stabilisce che “per la mobilitd esterna traslativa presso questa

Amministrazione si applica il vigente ordinamento contratfuale e legale con particolare riguardo

all’art.33 del D.Lgs. n°29/1993 e successive modifiche ed integrazioni™ ;

- - Ricordato che I’art.33 del D.Lgs. n°29/1993 c1tato nél predetto Regolamento corrisponde

attualmente all’art.30 del D.Lgs. n°165/2001;

- Con deliberazione di G.C. n° 358 del 26.08.2008 & stata approvata la Programmazione

Triennale dei Fabbisogni di Personale 2008 — 2009 — 2010 ex art. 39 Legge 449/97;

- In detto programma triennale sono previste anche assunzioni tramite trasferimento di

personale proveniente da altre amministrazioni per mobilita ;

- Ricordato che Part.11 del vigente Contratto Collettivo Decentrato Integrativo dei dipendenti

di questo Comune annovera i “criteri e le modalitd della mobilith esterna” tra le materie oggetto di
_contrattazione integrativa decentrata;

- Ritenuto di dover pertanto mtrodnrre dopo Fart 49 del R.O.U.S. un art.42 bis che contenga i

criteriper Ja-mobilitd esterna; T T T

- Preso atto che la prescritta contraifamone con le DO SS sulla presente nmpcsta d_ dehberazlons
contenenté introduzione dei criteri per la sefezione del personale proveniente per mobilit esterna, &
stata formalmeénte avviata mediante informazione preventlva, trasmessa dall’Ufficio Personale con
nota n° 11645 del 19/02/09, si & regolarmente svolta ed & stata dichiarata conclusa nella riunione di
delegazione trattante svoltasi in data 20/04/09 ;

- Considerato ché la versione proposta dall’ Amministrazione Comunale & stata modificata in
quanto sono stale accolte e recepite le proposte di parte sindacale e della Conferenza dei
Dirigenti
Visto il T.U. EE. LL. approvato con D. Lgs. 267/2000;

Visto il D, Lgs. 30.03,2001, n. 165 e successive modifiche ed integrazioni;

Visto lo Statufo comunale;

Visto il Regolamento sull*organizzazione degli Uffici e dei Servizi;

Visto il parere favorevole sulla proposta di deliberdzione di cui al presente provvedimento rese dal

responsabile del servizio interessato in ordine afla regolarita tecnica ai sensi dellart. 49 — comina 1-
del D.1gs n. 267-del 18/08/2000;

Dato atto che non occorre richiedere il parere: deI responsabile del servizio finanziario, dal momﬁnta
che la presente deliberazione non comporta impegno di spesa ;

Su proposta dell’ Assessore al Personale, redatta dali’Ufficio del Personale;

Ad unanimita dei voti; espressi Jegaimente;
DELIBERA

1. Di integrare il Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi del Comune di Rieti,
aggiungendo dopo ’art.49 del R.O.U.S. il seguente articolo denominato “art. 49 bis” :
“Criteri per la selezione del personale proveniente da altri Enti per mobilita esterna :

Comma 1
Il presente regolamento detta le norme per I’applicazione delle previsioni contenute nell’articolo 30
del Dlgs n.165/2001, passaggio diretto di personale tra Amministrazioni diverse. Tale passaggio & di
seguito denominato come mobilitd volontaria.

Comma 2
11 mumero, il profilo e I’inquadramento dei dipendenti che I'Ente assume tramite mobilitd volontaria
sono anmualmente fissati dalla Giunta nefl’ambito della programmazione del fabbisogno del personale,



Comyma 3
a.] dipendenti a tempo indeterminato di altre Pa che vogliono trasferirsi alle dipendenze del Comune
di Rieti presentano una specifica domanda entro il 31 dicembre di ciaseun amno. Le domande
pervenute successivamente a tale data saranno esaminate nell’anno suecessivo. L’ente € impegnato a
tenere conto esclusivamente delle domande presentate per la scelta dei dipendenti da assumere nei
posti che in séde di programmiazione annuale e triennale del fabbisogno sono riservati alle assunzioni
tramite mobilita volontaria.
b La domanda contiene i dati personah, la Pubblica Amministrazione presso cui si presta servizio, la
pategoria e la posizione economica di inquadramento, il profilo professionale, Panzianitd di servizio, i
titoli di studi posseduti ed un curriculum illustrativo del possesso di ulteriori requisiti, nonché delle
attivita effettivamente svolte. .
Comma 4
1. Le domande di mobility pervenirte sono esaminate da parte del settore personale, che provvede ad
ammeiterle, anche richiedendo le eventuali integrazioni e/o correzioni necessatie.
2. 11 settore personale effettua in tutti i casi in cui lo ritiene opportuno, anche a campione, controlli sul
contenito delle domande,
: Comma 5
1. Il Direttore Generale, il Dirigente del settore. interessato ¢ il Dmgente delle Risorse Umane,
formulano una graduatona in centesimi sulla base dei seguenti critert:

n\ %pmenvn . ar-rrn-mﬂ-n con. S?%}.ﬁcc rgfa1mnntv all? eﬁeﬁﬂ]ﬂ evn1mmgntg ﬂl aftivita

cornspondf:nn a quelle per le quali sari utilizzato nel’ente, di cui al curriculum presentato,
fino a punti 30,
b) a paritz di punteggio verrd selezionato Iaspirante che documenti I'esistenza di esigenze di
famiglia . '
2. Nel caso in cui nessuno degli interessati abbia ofteniuto un punteggio superiore a punti 21 non'si
procederd a nessima assunzione e Ia giunta deliberers se bandire vma nuova selezione di mobilita

volontaria o riservate il posto-a concorso pubblico.

2. Ditrasmettere copia-della presente deliberazioné alle 00.SS.;
Di dichiarare, con successiva, separata ed munanime votazione, Ia presente  deliberazione
immediatamente eseguibile, ai sensi e per gl effetti di cui all’articolo 134, 4° comma del TUEL,

stante {urgenza.

Ul
h

Modifica ROUS criteri mobiliia esterna
Delibere 2009

F



il presente verbale viene letto e sottoseritto come segue:

IL. SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE
fto Giuseppe Emili f10 dott. Gluseppe Morelli

Qi attesta la regolarita tecnica, ai sensi dell’art.49 — comma | — del D.Lg_s. 18/(7)8/2000 . 26?

I RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Dirigente del Personale
1o dott. Massimo Signoretti

Qi attesta la regolarita contabile, ai sensi dell’art. 49 — comma 1 — del D.Lgs. 18/08/2000 11, 267

I, RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

fto dott. Antopie-Preite

REFERTO DI PUBBLICAZIONE E COMUNICAZIONE Al CAPIGRUPPO -
(Artt, 124 ¢ 125 del T.UE.L. 18/08/2000 n. 267)

N BE&3Z Registro Pubblicazioni - _

Su attestaziorie del miesso, si certifica che questa deliberazione, ai sensi dell’art. 124 del TUEL.
18/08/2000 1. 267, in data odierna viene affissa all’Albo Pretorio ove resterd per 15 giomi
| conseeutivi. Si da atto che la presenie deliberazione, contestualmente all’affissione all’ Albo, ai
sensi dellart. 125 del T.URL. 18/08/2000 n. 267 viene trasmessa in elenco ai Capigruppo

Consiliart.

L MESSO COMUNALE
, JL MEESSO NOTIFICATORE IL DIPENDENTE INCARICATO
Rieth, B 1 5 wfB. 2009 fio Galli Maurizio fto (Granali Maria Rosa)

E’ copia conforme all’originale da servire per uso amministrativo.

- IL DIPENDENTE INCARICATO -
Rieti, i 8 Mﬂﬁ 2099 (Granati Maria|Rosa) J—

JQ Hhse foorLA_~




COMUNE DI RIETI

Segreteria Direzione Generale

LS
T

COMUNE DI RIET!
' | | Al Dirigente delle Risorse Umane
28 017 2008 , Sede

PROTOCOLLO GENERALE

N Thhbk

Oggetto: richiesta interpretazione autentica.

In niferimento alla Sua nota prot. n. ’72530 del 10/10/2008 con la quale si
richiede di esprimere un’interpretazione autentica in ordine al soggetto preposto ad
adottare gli atti riferiti ai procedimenti disciplinari, si fa presente che lo Scrivente
vennie nominato quaie Responsabile dell’Ufficio Procedimenti Disciplinari, giusta
deliberazione di G.C. n. 427 del 9.11.2006, in quanto all’epoca, il Sindaco ghi aveva
conferito anche I’incarico di Dirigente delle Risorse Umane. |

Da quanto sopra, emerge, cosi come risulta dal preambolo della suddetta
deliberazione, che si trattd di “semplice sostituzione del Responsabile dell’Ufficio
Procedimenti Disciplinari”. | | |

Venuto meno il predetto incarico, ne consegue che vada applicato Part. 45 bis
del R.O.U.S. appr(_ﬂ}-ato con deliberazione di G.C. n. 40 del 14.02.2002, dal cui
preambolo, risulta chiaramente che & funzionalmente corretto incardinare I’Ufficio
Procedimenti Disciplinari nel settore al quale sono attribuite le linee funzionali

relative alla gestione delle risorse umane.

LETTERA DIRIGENTE RISORSE UMANE



COMUNE DIRIETT | 'DELIBERAZIONE N. 222

PROVINCIA DIRIETI

Soggetta invio Capigruppo Consiliari

,.

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GTUNTA COMUNALE

OGGETTO: Modifica norma del Regolamento di Organizzazione degli Uffici ¢ dei Servizi. "

L’anno duemilasette, addi dieci del mese di maggio alle ore 2([-,102 nefla sala delle adunanze,
previa 1’osservanza di tutte fe formalita prescritte dalla vigente legge, venaero oggi convocati a seduta i

- componenti della Giunta Comunale.

AlP appello risultano:
' . _' 'Pre‘:senti | -Assenti
1) EMILI Gluseppe =~ ' - Sindaco | 1.
2) SANESI Giuliano ' Vice Sindaco | 1
3) ALUNNI Roberto ' Assessore 1
4) COSTINI Felice | Assessore | 1
5y FABBRO Daniele - Assessore: | 1
6) FORMICHETTI Gianfranico B . Assessore - 1
7) LEONCINI Marzio = . Assessore 1
8) PERELLI Antonio S : Assessore 1
9) SALETTI Ettore , - Assessore 1
10) TITTONIEnrico ‘ Assessore 1
' totali| 6 4

Partecipa alla adunanza il Segretario Generale dott. Giuseppe Morelli.
Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sig. Giuseppe Emili nella sua qualitad di Sindaco assume

{a Presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’argomento indicato in oggetto.



LA GIUNTA COMUNALE
Premesso che:

. L’articolo 135 del R.O.U.S. del Comune di Rieti, che disciplina la valutazione dei titoli nelle
pubbliche selezioni, ai commi 3 ¢ 4 stabilisce che il punteggio massimo complessivo
attribuibile per i titoli (che si dividono in titoli di servizio, titoli di studio, titoli vari ¢
curriculum professionale) & stabilito in 10/30- ; ‘ _

- Con deliberazione di G.C. n°53 del 08.02.2007 ¢ stato approvato 1'assetto organizzativo del

, Comune di Riefi; _

- “In detto assetto organizzativo & stato previsto per la prima, volta I"Ufficio del CILO ed i posti
di istruttore direttivo — cat.D e di istruttore amministrativo — cat.C di tale Ufficio, che vanno
ricoperti con personale in possesso di una particolare qualifica proféssionale, basata sulla .

. conoscenza sia della normativa in materia di lavoro sia della situaziore del lavoro esistente
pel’ambito del territorio-nazionale ¢ comunale; . ‘ '

- Ritenuto di dover pertanto introdurre; in sede di prima applicazione ¢ relativamente alla
selezione in oggetto, la scguente diversa valutazione dei titoli nefla selezione per il
reclutamento di personale del CILO, in considerazione della esigenza che defto personale
possegga i suddetti roquisiti di professionalita acquisita in materia di diritto del lavoro ed
occupazione, ed anche in relazione alla circostanza che nella fattispecie sopra descritta si
tratta di primo accesso a profili professionali di nvova istituzione :, -

© -“in sedc & valutazione dei titoli, verranno attribuiti finio ad un massimo di 1120 punti;
di cuif 1116 punti per i titoli di servizio'prestato-con contratfo’a tempo determinato o contratte:
. di collaborazione coordinata e continuativa presso il Centro per 1’Orientamento al Lavoro del
Comune di Rict, ed altri n.10 punti conplessivi per le altré categorie di titoli (titoli di studio,
titoli vari e curriculum professienale) ”; L
Vistd il T.U. EE. LL. approvato con D. Lgs. 267/2000,
Visto il D. Les. 30.03.2001, n. 165 e successive modifiche ed integrazioni;
Visto lo Statuto comtunale;
Visto if Regolamiento sull’organizzazione degli Uffici e det Servizi;
Visto il parere favorevole sulla proposta di deliberazione di cui al presente provvedimento
reso dal responsabile del servizio interessato in ordine alla regolarita tecnica, ai sensi dell’art.
- 49 — comma 1, del D Lgs:267del 18/08/2000; :

Visto il Bilancio di previsione antio 2007;
Ad unanimith def voti, espressi legalmente;
DELIBERA

1. . di modificare I’art.135 del Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi
del Comune di Rieti, aggiungendo dopo il comma 4, il seguente comma denominato
“4 bis” :

“In prima applicazione ed in deroga a quanto stabilito dal precedente comma 4,
nelle selezioni relative alla copertura di posti del CILO in sede di valutazione
dei titoli verranno attribuiti fino ad un massimo di n. 20 punti, di cui di n.10
punti per il servizio prestato con contratto a tempo determinato o contratto di -
collaborazione coordinata e continuativa presso il Centro per ’Orientamento al
Lavoro del Comune di Rieti, ed altri n.10 punti complessivi per la valutazione
delle - altre categorie di  titoli (titoli di studio, titoi vari e curriculum
professionale) 7. : B

2. Di trasmettere copia della presente deliberafione alle 00.88;



3. Di dichiarare, con successiva, separata ed unanime votazione, la presente
- deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo
134, 4° comma del TUEL, stante urgenza.

" Modifica ROUS 1
Delibere 2007



il presente verbale viene letto ¢ sottoscritto come segue:

I SINDACO " IL SEGRETARIO GENERALE
(f'to Giuseppe EMILI) (fto dott. Giuseppe MORELLI)

Si attesta la regolarita tecnica, ai sensi dell’art.49 — comma 1~ del D.Lgs. 18/08/2000 1. 267
1 RESPONSABILE DEL SERVIZIO |

(F1o'k DIRETTORE GENER-A;-_ﬁ
(Dott. Giuseppe MORELLY)

Si attesta la régolaritd contabile;' ai sensi dell’art.49 — comma 1-delDI J08/2000 n. 267

—

REFERTO DI PUBBLICAZIONE ai sensi dell’art. 124 — comma 1 - del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267
NAQT2 Registro Pubblicazioni |

Certifico io sottoseritto Segretario comunale, su conforme dichiarazione del messo, che copia del
presente verbale ¢ stata pubblicata il giomo 7 7 §11, 2007 all’ Albo Pretorio ove rimarra per 15
giorni consectitivi. ' '

NSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

Rl

L MESSO COMUNALE L SEGRETARIO GENERALE

' IL MESSO NOTIFICATORE .
B, 27 61U.7007 (f10 PITQTTI GUALTIERO ) {fto dott. Giuseppe Morelli)

E’ copia conforme all’originale da servire per uso amministrativo.

Dalla residenza Municipale, i 27 Gib 2607

COMUNICAZIONE Al CAPI GRUPPO CONSILIARI Art. 125 1. C. del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267

Si da atto che del presente verbale viene data comunicazione oggi 2761 27 giorno di
pubblicazione ai Capi Gruppo Consiliari. 7
IL SEGRETARIO GENERALE

(fto dott. Giuseppe Morelli)




-

COMUNE DI RIETI [Decmerazionsx. @1 |

PROVINCIA DI RIETI

\)%\“’/ @ Soggetta invio Capigruppo Consiliari ‘

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: Revoca deliberazione di G.C. n.347 del 5 09,2006 - Nomina Responsabile Ufficio per i
procedimenti disciplinari.

L’anno duemilasei, addi nove del mese di novembre alie ore 17,45 nella sala delle adunanze,
previa I’osservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente legge, vennero oggl convocati & seduta i
componenti della Giurta Comunale.

Allappello risultano:

’ ?fesenti Assenti ]

1) EMILI Giuseppe | Sindaco 1
2) SANESI Giuliano Vice Sindaco 1
3) ALUNNI Roberto Assessore 1
4) ANIBALDI Patrizio : Assessore 1
5) COSTINI Felice Assessore | 1
6) FABBRO Daniele Assessore o 1
7) FORMICHETTI Gianfranco Assessore - .y
8y LEONCINL Marzio Assessore 1
9) PERELLI Antonio Assessore 1 ‘ _
10) SALETTI Eftore Assessore 1
11) TITTONI Enrico _ ' Assessore 1

totali 7 4

Partecipa alla adunanza il Segretario Generale dott. &useppe Moreli.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sig. Giuseppe Emili nella sua qualitd di Sindaco assume

1a Presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’argomento indicato in oggetbo.



LA GIUNTA COMUNALE

Vista la propria deliberazione 1n.347 del 25.09.2006, esecutiva ai sensi di legge, con la quale si ¢
proceduto alla Modifica del Regolamento sull’ Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

Preso atto che Uistruttoria della predetta deliberazione non ba tenuto conto che trattasi di semplice
sostituzione del responsabile dell’Uffficio Procedimenti Disciplinari ¢ che a tal riguardo non €
nécessaria una modifica regolamentare; _
Costatato di dover procedere alla sostituzione del Responsabile dell’Ufficio di cui sopra
affidandola al Segretario — Direttore Generale Dr. Giuseppe Morelli cui & stata attribuita la
gestione degli Uffici Personale ¢ Retribuzioni; ‘

Ritenuto di dover procedere alla suddetta sostituzione;

Ritenuto, altresi, di dover revocare la suddetta deliberazione,.

Visto il parere favorevole sulla proposta.di deliberazione di cui al presente provvedimento reso dal
responsabile del servizio interessato in ordine alla regolaritd tecnica, ai sensi dell’art, 49 - comma I-
del D.1gs n. 267 det 13/08/2008;

Preso atto che sulla presente proposta di deliberazione , non comportando la stessa onere alcuno a
carico del bilancio comunale, non deve essere espresso il parere di regolarita contabile da parte del
responsabile dell’ Ufficio di ragioneria;

Su proposta redatta a cura del Segretario - Direttore Generale;

Ad unanimita di voti espressi legalmente;

1
2)

3)

DELIBERA
di revocare, per i motivi espressi in premiessa, la propria deliberazione n.347 del 25.09.2006;

di nominare quale responsabile deli”Ufficio Procedimenti Disciplinari il Segretario — Direttore
Generalé Dr. Giuseppe Morellt;

di trasmettere la presente deliberazione alle 00.SS. per informazione; '

Di dichiarare, con votazione separata ed unanime, la presente deliberazione immediatamente

eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D. Lgs. N. 267 del 18/08/2000, stante I’urgenza. -

Utficlo procedimenti disciplinarit

DELIBERE 2006 DG
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il presente verbale viene letto e sottoscritto come segue:

I. SINDACO 1. SEGRETARIO GENERALE
(£to Giuseppe EMILL) {fto dott. Gluseppe MORELLI)

Si attesta la regolarita tecnica, ai sensi dell’art.49 — comma 1 — del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267

L RESPONSAB]LE DEL SERVIZIO

; dﬁEfﬁimEHALE
156008 MORELLY

REFERTO DI PUBBLICAZIONE ai sensi dell’art. 124 — comma 1 -del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267

N A 682 Registro Pubblicazioni

Certifico io sottoscritto Segretario comuriale, su conforme dichiarazione del messo, che copia del
presente verbale & stata pubblicata il giorno 4 5 HOV. 7008l Albo Pretorio ove rimarra per 15
giorni consecutivi.

[ MESSO COMUNALE  IL SEGRETARIO GENERALE

‘ ; - FICATOR ETARIG LL?“ELR&»E
B, 15 KoY. 7006 &T&QESSQ :é{??{.-z;A:Gﬁ.E ) “‘ftg}o‘: SioseRpe WORELLY

Gall Maundn

E’ copia conforme ali’ort inale da servire per uso ammmlstratwo
p p

¥
t
i

e

§ 5 HOV. 2008

Dalla residenza Municipale, i

COMUNICAZIONE AI CAPI GRUPPO CONSILIARI Ast. 125 —u. C. del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267

Si da atto che del presente verbale viene data comunicazione oggi 15ROV, _?.[355 , glorno di
pubblicazione ai Capi Gruppo Consiliarl. —
1. SEGRETARIO GENERALE

li. SEGRETARIG GENERALE
Lot Giussops MORELLY




=4 ‘ /
COMUNE DIRIETI N DELIBERAZIONE . 347
PROVINCIA DI RIETI : :

l Soggetta invio Capigruppo Consiliari

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: Modifice st 45 bis del R.O.U.S Ufficio per i procedimenti disciplinari.

L'ansio duemilasei, addi venticinque del mese di settembre -alle ore 19.30 nella sala dellg

adunarize, previa Uosservanza di utte le formalitd prescritte dalla vigente legge, venueio oggi convecatt
a sedufa i componenti della Giunta Comunale. ‘

All*appello risultano:

. Presenti _ As‘éeﬁﬁ_ |
1) EMILI Giuseppe : : Sindaco 1 _' .
2) SANESI Giuliano | ~ Vice Sindaco | IE
3) ALUNNI Roberto Assessore 1 | |
4) ANIBALDI Patrizio Assesote 1 1
5) COSTINI Felice Assessore I -
6) FABBRO I_).ani“el-e. : Assessore “ | | 1
7) FORMICHETTI Gianfranco ' ASSE55018 i | '
8) LEONCINI Marzio Assessore 1
9) PERELL] Antonio Assessore 1
10) SALETTI Ettore Assessore 1
11) TITTONI Enrico Ass5es501€ B -
| totali | g L 3 ;J

Partecipa alla adunanza il Segretario Generale dott. Giuseppe Morelli.
Essendo legale 1l numero degli intervenuti, il Sig. Giuseppe Emili nelia sua qualita di Sindaco assume

{a Presidenza e dichiara aperta la seduta per la {rattazione dell’argomento indicato in oggetto.



LA GIUNTA COMURNALE

Premesso che:

- Con propria deliberazione n.313 del 26.09.2000, esecutiva 2i sensi di legge, & stato approvato il
Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi; _
- In tale Regolamento non era stato espressamente previsto il sistema sanzionatorio det dipendenti, né
era stato istituito "ufficio competente per i procediment disciplinad; )
- Con deliberazione di G.C. n. 40 del 14.02.2002 si ¢ pertanto provveduto ad inserire nel sopra citato
R.0.U.S. Part 45-bis, il cui testo & 1l seguente: o
1. 1 provvedimenti sanzionatori nei confronti dei dipendenti sono assunti nel compiuto
rispetto delie procedure di contestazione eventualmente previste dalla legge, dai regolameniti
¢ dai contratti collettivi in vigore.
2. Si applicano, in quanto compatibili, le disposizioni recate in materia dagli artt.35 ¢ 56 del
D.Lgs. 165/2001 e dagli artt.23 ¢ 27 del CCNL 6 luglio 1995 e successive modifiche ed
integrazioni; }
3.1’ Ufficio competente per i procedimerti disciplinari & incardinato funzionalmente nel
Settore 1° - Segretariato- | . '
A tale Ufficio, diretto dal Dirigente def 1° Sctiore, € attribuita una competenza di tipo
speciale e strumentale, tispetto a quella degli altri settori, che prescinde dai tradizionali
rapporti gerarchici. . ' ‘
1l titolate dell”Utficio esercita funzioni autonome ed esclusive al di fuori di ogm rapporto di
gerarchia; pud ayvalersi, come sipporte tecnico, delle professionalits esistenti all’tnterno del.
settore 7° - Legals™. - ) L
- Considerato che I'msefimento dell’Ufficio per i procedimenti disciplinari nel Seftore 1% -
Ségretariato era dettata dalla considerazione che a tale Settore erano attribuite Je linee funzionali
relative alla pestione delle risorse uiane;

. Ricoidato che con decreto del Sindaco n.40441 del 27.06.2006 Pincatico relativo alla gestione

-

delle risorse umane (Ufficio Personale ed Utficio Retribuzioni) & stato attribuite al Segretario —
Direttore Generale; ,

- Ritenuto perianto necessario e funzionalmente cotretto incardinare 1"Ufficio per 1 procedimenti
disciplinari nell’ambito della Segreteria Generale; ' .

Visto il patere favorevole sulla propesta di deliberazione di cui al presente provvedimento reso dal
responsabile del servizio interessato in ordine alla regolaritd tecnica, ai sensi dell’art. 49 — comma 1- del
D.lgs n. 267 de} 18/08/2000; '

Preso atio che sulla presente proposta di deliberazione , non commportando la stéssa onere alcuno a carico
del bilancio comunale, non deve cssere espresso il parere di regolarits contabile da parte dei responsabiie
dell’Ufficio di ragioneria; :

Su proposta redatta a cura del Segretario — Dircttore Generale;
Visto il bilancio di previsione 2006,
Ad unanimita di voti espressi legalmente;

DELIBERA

1)  Di modificare, per i motivi espressi in premessa, Iart45 -bis del vigente R.0.U.S. approvato con
propria deliberazione di G.C. n°313 del 26.09.2000, nella parte relativa all’incardinazione
funzionale dell’Ufficio per i procedimenti disciplinad, il cui testo definitivo risulta pertasto il

seguente:



“1. 1 provvedimentl sanzionatori nel confroni dei dipendenti sono assunti nel compiuto

rispetto delle procedure di contestazione eventualmente previste dalia legge, dai regolamenti
e dai contratti collettivi in vigore. '

2. i applicano, in quanto compatibili, le disposizioni recate in materia dagh arit.55 ¢ 56 del
D.Lgs. 165/2001 ¢ dagli artt.23 ¢ 27 del CONL 6 luglio 1995 e successive modifiche ed
integraziont,

3 1 "Tfficio competente per i procedimenti disciplinari ¢ incardinato funzionalmente nella
Sepreteria Generale;

A tale Ufficio, diretto dal Segretario Generale, € attribuita ina competenza di tipo speciale ¢
‘strumentale, rispetto 2 quella degli altn settori, che prescinde dai tradizionmali rapporti
gerarchici. :

'l titolare dell”Ufficio esercita funzioni autonome ed esclusive al di fuori di ogni rapporto di
oerarchia; pud avvalersi, come supporto tecnico, delle professionalita esistenti all’interno del
settore 7° - Legale”.

2)  Ditrasmettere la presente deliberazione alle 00.S8S. per informazione;

3)  di dichiarare, con votazione separata ed unanime, la presente deliberazione immediatamente
escguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D. Lgs. N. 267 del 18/08/2000, stante [ 'urgenza.

Ufficio procediment! discipiinarl
DELIBERE 2006 DG



ne letto e sotioscrifto come segue:

i1 presente verbale vie

0. SINDACO : I, SEGRETARIO GENERALE
(fto Giuseppe EMILI) (f1to dott. Gluseppe MORELLI)

Si attesta la regolaritd tecnica, ai sensi dell’art.49 —comma 1 — del D.Lgs. 18/08/2000 1. 267

[ RESPONSABILE DEL SERVIZIO

3N T

—1§/08/2000 n. 267

16i attesta la regolaritz‘l contabile, é;-i sensi dell’art.49 — comma 1- del

SSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

REFERTO DI PUBBLICAZIONE ai sensi dell’art. 124~ commia 1 - del D Lgs. 18/08/2000 0. 267

INA238 Registro Pubblicazioni
Certifico io s'oﬁds_cﬁtto Segretario comunate, su | conforme dichiarazione del messo, che copia del
presente verbale & staia pubblicata il giemo"ﬁ‘?ﬂ?t 006 all’Albo Pretorio ove rimarra per 15

] glorni consecutivi.

{L MESSG COMUNALE L SEGRETARIO GENERALE

E’ copia corforme all’originale da servire per uso amministrativo.

Dalla residenza Municipale, i -

COMUNICAZIONE AL CAPI GRUPPO CONSILIARI Art. 125 -, C. del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267
_ s

. ﬁ'lﬂﬂ?ﬂﬁ% , giorno di

Si da atto che del presente verbale viene data comunicazione oggl

pubblicazione ai Capi Gruppo Consiliari.
| 1L SEGRETARIO GENERALE

fto -
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A COMUNE DI RIETI | DELIBERAZIONEN. 440

PROVINCIA DIRIETT

Soggetta invio Capigruppo Consiliari

2

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMU

OGGETTO: RIELABORAZIONE REGOLAMENTO SULL'ORDINAMENTO DEGLI UFFICI E
. DEI SERVIZL. T

L’anno -duemilacinque, addi ventiﬁu—c_ del mese di -dicembre alle ore 12.30 nella sala delle
adunanze, prévia Posseivanza di tutte Te formalita preseritte dalla vigente leggé, venncro oggi convocati
a seduta 1 componenti della Giunta Comunale. -

Allappello risulfano: -

e n 0| Presesti | Assenti
1) EMILI Giuseppe ' , Sindaco 1
. Vice-Sindaco L

“ Assessore | 0 T T

e  Assessore . .| S T
5) COSTINIFefice . Asgssore | IS
6) FABBRODamiele. . . . . . Asessore. | . 1 .| ..
7y FORMICHETTI Gianfranco ~~~ * + “Assessore | - | L
8) LATTANZI Mauro ' 2 ﬂsasse.r; : | |
9) LEONCINI Marzio S T Assessoret
10) PERELLI Antonio _ - Assessore

11y PETRUCCI Mauro Assessore

12) SALETTI Ettore ‘ ) Asseésofe

13) TITTONI Enrico ' ' Assessore

C e

o E vtk | ped | p—h P

totali| 10 3

Partecipa alla adunanza il - Segretaric Generale dott. Giuseppe Morelli.
Essend_'q'_____l_egal.e il numero degli intervenuti, il Sig. Giuseppe Emili nella sua qualitd di Sindaco assume

la Presidenza ¢ dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’argomento indicato in oggefto.



LA GIUNTA COMUNALE
Premesso che:

- 1l Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi & stato approvato dalla
Giunta comunale con atto n. 313 de} 26.09.2000;

- detto Regolamento va adeguato alla vigente normativa ed, in particolare, al D.Lgs.
n.165 del 30.03.2001, alle numerose leggi in materia di personale emanate dopo tale
data e agli istituti contrattuali previsti dal nuovo contratto collettivo del personale
riferito al triennio 2002/2005;

- il Nucleo di valutazione ha pit volte richiesto un nuovo sistema valitativo dej
dirigenti, essendo risultato, quello previsto nel vigente Regolamento di organizzazione
degli uffici e dei servizi, farraginoso ed inattuabile per un Comune ove Limitato & il
numero dei dirigenti; -

Teputo conto che una cost delicata e complessa operazione va affidata all’esterric in -
quanto: all’interno del’Ente non sussistono figure professionali che possano adempiere allo
stesso; N - '

Considerato che I"opéra va realizzata al pidl presto in conformiti al nuovo assetto
organizzativo che questa amministrazione, per rendere pi efficace ed efficiente la propria
- attivitd amministrativa, si accinge a sottoporre all’esameé delle organizzazioni sindacali ed
RSU.; ) -

Considerato, altresi, che Dincarico di redigere il nuovo assetto organizzativo & stato
conferito alla Soc. Carlo Latini & C. con atto della Giunta comunale n. 272 del 29.07.2003 e
che, pertanto, detta societ & in possesso di ogni elemento informativo per poter procedere alla’
Tielaborazione di un nuovo Regolamento sull’ ordinamento degli uffici e dei servizi; . -

Visti i pareri favorevoli sulla proposta di deliberazione di cui al presente
~ provvedimento resi daltre'spzqnsab_ila-del servizio interessato in ordine alla regolaritd tecnica e
dal responsabile di ragionieria in.ordine alla regolarita contabile, ai sensi. dell’art, 49 - comma

1~ del D.Lgs. n.267 del 18/0‘3/290’0; '
Su proposta dell’ Assessore al pefso_naie, redatia dal Segretario - Di-réitore generale;
Visto il bilancio cotrente esercizio finanziario:
Ad unanimita di voti espressi legalmente;
DELIBERA

1. di conferire, previa valutazione, ai sensi dell’art.1 ~ comma 42 della legge 311 del
30.12.2004, dell’organo di revisione economica e finanziaria di questo Comune,
alla Soc. Carlo Latini & C., per i motivi indicati nel preambolo della presente
deliberazione, Iincarico di procedere alla rielaborazione del Regolamento
sull’ordinamento degli uffici e dei servizi secondo la vigente normativa in materia
di personale e del contratto di lavoro — Comparto enti locali riferito al periodo




2.

2002/2005 e alla redazione di nuovi criteri valutativi dei dirigenti del personale
dipendente;

I’incarico viene disciplinato secondo lo schema di contratto allegato alla presente

deliberazione e facente parte integrante della stessa,

Delib 05/gmr
Rielab ROUS

la spesa relativa al presente atto, ammontante complessivamente ad € 20.000,00,
verra imputata sul Capitolo 201/00 “UP. — definizione forma organizzativa” del
Bilancio di previsione 2005; ' ‘

Di dichiarare, con votazione separata ed umanime, la presente deliberazione
immediatamente. eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. n. 267 del
18/08/2000, stante ’urgenza.
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COMUNE DI RIETI e s GVINCIA DI RIETI

INCARICC DT CONSULENZA PER I’APPLICAZIONE DEL
MODELLO FUNZIONALE E PER LA RIDETERMINAZIONE
DELLA DOTAZIONE ORGANICA DEL SISTEMA DEL
COMUNE DIRIET

CONFERITO ALLA
CL&A CARLO LATINI & ASSOCIATI S.a.s., con sede in Terni, Via Cavour 119, avente il n.
13261660156 di Partita L V.A_, rappresentata dal Dr. Caro Latini, Amministratore Unico della
Societd, in esecuzione della deliberazione della Giunta comunale n. , qui di

seguito denominata “Consulente”;
COMUNE BI RIETI — codice fiscale ¢ part;ta iv.a. n. 00100700574, in persona del Dirigente del
Settore HI, Dott. natoa ' rii. /1  —Codice Fiscale .,

qui di segurto denominato “Cliente”;
- che il Consulente svolge la sua attivita di consulenza nell’atea strategica, del controllo di
gestione ¢ nell’organizzazione aziendale; 7
- che il Cliente intende avvalersi delle prestazioni del Consulente;

SI CONVIENE QUANTO SEGUE
ART. 1
PREMESSE

Le premesse in quanto presupposto essenziale della presente scrittura ne formanc parte integrante.

ART.2
OGGETTO
Oggetto della presente scrittura & la deferminazione dei termini e delle condizioni relativi alla

consulenza professionale che il Cliente richiede al Consulente.

ART. 3
ATTIVITA’ DEL CONSULENTE
Il Consulente prestera al cliente 1 propri servizi di consulenza per:

A) ridefinizione della macro-struttura;



B) ridefinizione dei settori servizi e uffici;

) nuovo regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi.

Il Consulente si avvarrd dell’opera di professionisti di propria esclusiva fiducia (di seguito
indicati come “Professionisti”) per lo svolgimento dell’incarico affidato. Il Consulente si obbliga
a tenere indenne if Cliente da qualsivoglia eventuale pretesa da parte dei Professionisti in ordine
all’incarico conferife.

L’incaricato presentera 1l lavoro commissionato all’ Assessore al Personale, alla Giunta, al

Direttore Generale, ai Dirigenti, alle Organizzazioni Sindacali ed alle R.S.U.

ART. 4
DURATA DELL?INCARICO
L’incarico, conferito per le attivitd di cui all’art 3, dovra essere svolto enfro e non oltre il
30.01.2006. "
Per ogni giomno di ritardo verra applicata una penale di € 100,00 {Eurocento/00)

ART. 5
COMPENSO AL CONSULENTE |
T Cliente riconoscera al Consulente un compenso pari ad € 20.000,00 (ventimila/00) IVA

compresa, che include spese a qualsiasi titolo sostenute.

ART. 6
| LIQUIDAZIONE DEI COMPENSI
I Compenso, di cui al precedente art. 5, verra corrisposto in unica soluzione ad avvenuta

‘approvazione det lavor da parte della Giunta.

ART.7
EFRETTI NEI CONFRONTI DEI TERZI
E DEI DIPENDENTI DEL CLIENTE
i1 presenté incarico non prevede il conferimento di aleuna delega efo procura al Consulenie e/o ai
Professionisti.

ART. 8

OBBLIGO DI RISERVATEZZA
1 Consulente, anche per guanto atfiene ai professionisti, s’impegna a frafiare e considerare come
segreti professionali e, quindi, strettamente riservati tutti 1 dati finanziar, tecnico organizzativi

dei quaii verra a conoscenza, durante lo svoigimento deli’ intervenio consuienziale.

)
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ART. 9
FOROQ COMPETENTE

AW AT s

Per ogni eventuale controversia le parti, in pieno accordo tra Joro, stabiliscono la competenza del

Fsrn A 1of

1
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Per quanto non previsto nella presente scrittura, valgono ie disposizioni di legge e le norme del

ART. 10
STAFF IMPIEGATO
Nell’espletamento dell’incarico il Consulente mettera a disposizione del Cliernite:

1) Dett. Cario Lafini

2) Dott. Massimiliano Fidenzi.

Riefi,
Per il COMUNE DI RIETI " TL CONSULENTE

IL DIRIGENTE DEL SETTORE L AMMINISTRATORE UNICO
(dott. 3 - " {dott. Carlo Latini)

Al sensi e per gli effetti delie disposizioni del codice civile applicabili alia fattispecie, si
approvano esplicitamente Ie clausole riportate nei seguenti articoli:

ART. 3 - ATTIVITA® DEL, CONSULENTE

ART. 4 - DURATA DELILINCARICO
ART, 6 - LIQUIDAZIONE DEI COMPENSI

ART. 7~ EFFETTI RE1-CONFRONTI DEI TERZI E DEI DIPENDENTI DEL CLIENTE

ART, 2 OBBLIGO BI RISERVATEZZA

]
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Rieti,
Per il COMUNE DI KIETI iL CONSULENTE

JL DIRIGENTE DRL, SETTORE LAAMMINISTRATORE UNICO
{dott, 3 {dott. Carlo Lating)

" delib 05/gmr
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- il presente verbale viene letto e sottoscritto come segue:

| IL SEG

' ETARIO GENERALE
igseppe MORELLI

1

Si attesta la regolarita tecnica, ai sensi delf’art.49 — comma 1 — del D.I¥s. 18/08/2000 n. 267

1L RESP ILE DEL SERVIZIO-
L DIRET ‘-_.;«' -’?’tim-l RALE
oot RlsEMDWRPELLN

REFERTO DI PUBBLICAZIONE ai sensi dell’art. 124 —~ comma 1 - del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267

NATZ2Z Registro Pubblicazioni _
Certifico io sottoscritto Segretario comunale, su conforme dichiarazione del messo, che copia del

presente verbale ¢ stata pubblicata il giorno ¢ G 1. 72005 all’Albo Pretorio ove timarra per 15
giomni consecutivi. |

1530 COMUNALE IL. SEGRETARIO GENERALE

o RuEysO /7 7R VICE SEGRETARIC GENERALE
p, 2901¢ 7003 AR | Dogt.Caslo, CIeCAGLIARIN
| -l _

S ya ~7

COMUNICAZIONE Al CAPI GRUPPO CONSILIARI Ast. 125 —c.u. — del D.Lgs. 18/08/2000 1. 267

Si da atto che del preseﬁte verbale viene data comunicazione oggi 2 § 71 7008 ", giomo di
pubblicazione ai Capi Gruppo Consiliari.




COMUNE DIRIETT | - DELIBERAZI@NE N m

PROVINCIA DI RIETI

@ Soggetta invio Capigruppe Consiliad

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: Modifica Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi - Composizione
commissione di gara d'appalto.

L’anno duemilacingue, addi ventitre del mese di nevembre alle ore 18,00 nella sala delle
adunanze, previa ["osservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente Iegge Vennero eggl convocat
a seduta i componenti della Giunta Comunale.

All’appello risultano:

Presenti | Assenti
1} EMILI Giuseppe Sindaco i
2) SANESI Giuliano Vice Sindaco | _ 1
3) ALUNNI Roberto Assessore 1
4) ANIBALDI Patrizio '  Assessore N I
5) COSTINI Felice Assessore 1
6) FABBRO Daniele Assessore 1
7) FORMICHETTI Gianfranco Assessore 1 |
8) LATTANZI Mauro Assessore 1
9) LEONCINI Marzio Assessore 1 :
10) PERELLI Antonio Assessore I
11) PETRUCCI Mauro Assessore 1
12) SALETTI Ettore Assessore 1
13) TITTONI Enrico Assessore 1
totali 8 5

Partecipa alla adunanza il Segretario Generale dott. Giuseppe Morelli.
Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sig. Giuseppe Emili nella sua qualitd di Sindaco assume

la Presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’argomento indicato in oggetto.



LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che:

~ con deliberazione 313 del 26.09.2000, favorevolmente esamipata dal CO.RE.CO &
stato approvato il Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;

che il predetto Regolamento prevede espressamente, all’art. 7, le competenze
attribuite al Dirigente;

~ che tra le predette funzioni & prevista anche la Presidenza delle Commissioni di
gara, senza precisare la composizione della stessa;

Ritenuto pertanto di dover prevedere nell’ambito di detto Regolamento un apposito
articolo che disciplini la composizione delle commissioni di gara;

Ritenuto di dover stabilire che le gare relative alla fornitura di beni e servizi siano
composte dal Dirigente del settore Finanziario in qualitd di Presidente, dal Responsabﬂe del
servizio Economato e dal Responsabile del servizio Contratti:

- Ritenuto altresi & dover stabilire che le ‘commissiom riguardanti J¢ gare per r appalto di
opere pubbliche saranno costituite dal Dirigente del settore Appalti ¢ Cotitratti in qualitd di

Presidente, dal Responsabile dell'Ufficio Contratti e dal respensabile del Procedimento di cui
alla legge 109/94;

Su proposta redatta dal Direttore Generale;
ad unanimita di voti espressi legalmente;
DELIBERA

1. nel ROUS viene aggiunto I’art. 71/bis che recita come segue:
— La commissione aggiudicatrice relativa alla fornitura di appalti ¢ servizi &
composta come segue:
BDirigente del settore Finanziario in qualitd di Preszdenre
Responsabile del servizio Eeonomato
Responsabile del servizio Contratfi.
— La commissione aggiudicatrice relativa alle gare di appalto di opere pubbliche &
composta come segue:
Dirigente del settore Appalti e Contratii
Responsabile del servizio Contratti
Responsabile del procedimento di cui alla legge 109/94,

2. di dichiarare, con votazione separata ed unanime, la presente deliberazione

immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. n. 267 del
18/08/2000, stante Purgenza.

DELUS/pam
Delibera modifica ROUS



-

- il presente verbale viene letto e sottoscritto come segue:

IL SINDACO IL. SEGRETARIO GENERALE
(fio Giuseppe EMILI) (fto dott. Giuseppe MORELLI)

St attesta la regolaritd tecnica, ai sensi dell’art 49 — comma 1 — del D Lgs. | 18/08/2000 n. 267

SPONSABILE DEL SERVIZIO

Si attesta Ja regolarita contabile, ai sensi dell’art.49 — comma I - del D.Lgs. 18/08/2000.n. 267

TLE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

REFERTO DI PUBBLICAZIONE ai sensi dell’art. 124 ~ comma 1 - del D.Lgs. 18/08/2000 1. 267
NASHTA  Registro Pubblicazioni

Certifico io sottoscritto Segretario comunale, su conforme dichiarazione del messo, che copia del
presente verbale & stata pubblicata il giorno § § #0V. 7005 all’ Albo Pretorio ove rimarra per 15
giornt consecutivi.

IL MESSO COMUNALE 1L VICE SEGRETARIO GENERALE
L MESSO ROTIRCATGRE

ii, 3 b KoY giﬁg (fto BITOTTI GUA LTEERO) (fto dott. Carlo CICCAGLIONI)

E’ copia conforme all’originale da servire per uso amministrativo.

IL SEGRETARIO GENERALE

L VICE SEGRETARIO O

st kit |

"'} s, Caein T AT

f/l/v*—«/\-&/\

Dalla residenza Municipale, i ERAN

COMUNICAZIONE AI CAPI GRUPPO CONRSILIARI Art. 125--u. C. del DLgs. 18/08/2000 n, 267
Si da atto che del presente verbale viene data comunicazione oggi = & H{i¥ 2gp5  , giorno di
pubblicazione ai Capi Gruppo Consiliari.

IL VICE SEGRETARIO GENERALE

{fto dott. Carlo CICCAGLIONI)




COMUNE D I RIETI DELIBERAZIONE N.

PROVINCIA DI RIETI

N4
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@-Soggct‘ca invio Capigruppo Consiliari

DELIB

ERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO" oo, e A SRR e et e e et ettt e e
............. i """"""ASSUT‘ZIO‘IH 5 'tempo -determinato: . adeesenaien et e e e
Modlflca 1° e 3° comma dell’art 127 del R O U S
L’anno dqcmila cingue - o ,dddi e ‘
del mese di marzo alle ore 18,18 nella sala delle adunanze.

Previa Posservanza di tutte le formalitd prescritte dalla vigente legge, vennero oggi convocati a seduta i
componenti della Giunta Comunale.

Allappello risultano: ' |  Presentd | Assenti
- 1) EMILI Giuseppe Sindaco 1

2) SANESI Giuliano Vice Sindaco 1

3) ALUNNI Roberto | Assessore .

4) ANIBALDI Patrizio - Assessore 3

5) COSTINI Felice Assessore 1

&) FABBRO Daniele -As-sessore , ; -

7} FORMICHETTI Gianfranco Assessore 1

8} LATTANZI Mauro Assessore : 1

9) LEONCINI Marzio Assessore . 1
10) PERELLI Antonio - Assessore 1
11) SALETTI Ettore Assessore -
12) TITTONI Enrico Assessore i

Totali 8 4

Partecipa alla adunanza il Viee Segretario ngeraie dott. Carlo Cicoaglioni

Essendo legale il numero degli intervenuti, if Sig. Giuseppe Emili
i Sindaco assurne la presidenza e dichiara aperta ia seduta per Ia trattazione

dell’areomento indicaro in neeeftn



LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che:

3

con propna deiiberézi.one n. 313 del 26/09/2000, venne approvato i Regolamento
sull'ordinamento degh uffici e dei servizi; | .

le selezioni per la costituzione di rapporto di lavoro a tempo determmato sono regolate
nelia sezione IV del suddetto regolamento;

per le suddette selezioni il 3° c. delfart. 151 prevede l'applicazione delle disposizioni di
principio vigenti per le selezioni a tempo indeterminato fissate nel R.O.U.S;

in particolare il 3° c. dell'art. 127 prevede che Fawvio di selezione, per le procedure di
accesso dall'estemno, “deve essere pubblicato, per estratto, sulla Gazzetta Ufﬁci_ale delia
Repubblica Italiana o, altemativamente, sul Bollettino Nazionale dei Concorsi, in ragione
delio specifico reclutamento eépérito’*; |

- tale disposizione contrasta con i principi di speditezza e di funzionalita cui de‘vono’ essere

impTﬁﬁiatE a i sensi deifait. 151 del RO.US

[F - Tim o, PP ..‘.1
del R.O.U.S. & sclezioni perla costituzion .e di :a,’}?v.u Gi

lavoro a tempo determinato, nonché con il principio di un corretto rapporto costi- benefic,
cui va ricondotta una selemone destinata 4 risolvere urgenze occupazionali delfEnte;
per assicurare gli obiettivi. di funzionalita e trasparenza del Amministrazione comunale si
rende necessario modificare il 1° ed il 3° c. delfart. 127 del R.0.U.S. con il seguente testo:
“1. La pubblicazione delfawiso di selezione deve essere effetfuata, con fe modalita
previste dal presente articolo, per la durata di: )

- 30 giomi per le selezioni estermne;

- 20 giomi perle selezioni interne e per le selezioni a tempo determinato, antecedenti

al termine ulfimo per la presentazione deffe domande di partec:pa_zzone.-

3. L’awviso di selezionie, limitatamente aile procedure di acceés_o dalfesterno, de\ge- essere
pubblicato, per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica ftaliana o,
altemaﬁvamente; sul b.olletﬁno- Nazionale dei Concorsi, in ragione dello specifico
reclutamento esperito. Le modalita previste nel presente comma hon sf appfit:ano alle
selezioni finalizzate alla costituzione di rapporti di favoro a tempo determinato.”

Visto il parere favorevole sulla proposta di deliberazione di cui al presente provvedimento reso dal

responsabile del servizio interessato in ordine alla regolarita tecnica ai sensi dell'art. 49 —
comma 1- del D.lgs n. 267 del 18/08/2000;

Su proposta dell’Assessore al Personale dott. Enrico Tittoni ;

Ad unanimita dei voti legalmente espressi,



DELIBERA

1) Per i motivi esposti in premessa, di modificare nel seguente testo l'art. 127, 1° e 3° c., del
vigente R.O.U.S.: :
“1. La pubblicazione delfavviso di selezione deve essere effeffuata, con le modalita
previste dal presente articolo, per fa durata di:
- 30 giomi per le selezioni esteme;
- 20 giomi per le selezioni interne e per le selezioni a tempo determinato, antecedenti
al termine ulfimo per la presentazione delfe domande di partecipazione. '
3. L’awviso di selezione, limifatamente alle pfocedure di accesso dalfesterno, deve essere
pubblicato, per estratfo, sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica lfaliana o,
afternativamente, sul bolletfino Nazionale del Concorsi, in ragione dello specifico
reclutamento esperito. Le modalita previste nel presente comma  non si applicano alfle
selezioni finalizzate alla costituzione di rapporti di lavoro a tempo determinato.”

Di dichiarare,. con separata votazione unanime, la presente defiberazione immediatamente
eseguibile ai sensi deflart. 134 comma 4 del D.Igs. del 18/08/2000 n. 267, stante Purgenza.



Il presente verbale viene letto e sottoscritto come segue:

IL SEGRETARIO GENERALE
L, VIOE SECRETARIO ‘"":"'3:'&'? )
{2oit. Carle CHCCAGLIOND L

//“WN /

Si attesta la regolarita tecnica, ai sensi delart. 49 - comma 1 - del D:lgs. 18/08/2000 n. 267

AT

& “‘k
[ IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Ef z}ﬁ 'L"z.;”

ADoth. o

v U L U GLEINT

nRE 1

SN 3

[

Si attesta la regolarita contabile, ai sexisi dell’art. 49 - comma D.1gs. 18/08/2000 n. 267

IL RESPONSARILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

REFERTO DI PUBBLICAZIONE (art, 124 - comma 1 D.lgs. 18/08/2000 n. 267)

N. 2._;{ ................. Reg-. Pubbl.

Certifico io sottoscritio Segretario comunale 51‘1; conforme dichiarazione del messo, che copia del presente verbale
- 2 7005

& stata pubblicata il giorno : .......al’Albo Pretorio ove rimarra _per 15 glorni consecutivi.

~ IL MESSO COMUNALE |
I MESSO 8OTFICATOREN

COMUNICAZIONE AI CAPI GRUPPO CONSILIARI
{art. 125 - cou. del D.lgs. 18/08/2000 n. 267)

Si da atto che del presente verbale viene data comunicazione oggi

di pubblicazione ai Capi Gruppo consiliari.




I PROVINCIA DI RIETI
| . | L
& Soggetra ipvio Capigruppo Consiliari

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: Individuazione Ufficio competente per i proeedlmentl dlsc.tpl:l.narla

| Lanno duemila due , addi quattordiei
del mese di febbraio ' alle ore 18,45 nella sala delle adunanze.

Previa PPosservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente Iegge, veninero oggi convociti a seduta i

componenti della Giunta Comunale. .

Alvappello risultano: |Presendt | Assend
1) CICCHETTI Antonio  Sindaco =
2) ELEUTERI Stefario | Vice S_inciaco t
3) ALUNNI Roberto | 7 Asseséore '
4) ANIBALDI Patrizio ' Asses—sb.re -
-5 EMilLl Giuseppe Assessore '
6) FORMICHETTI Glanfranco o ,Asséss_o're - * .
7) LEONCINI Marzio Assessore .
8) MARIANANTONI Renzo Assessore 1
9) TESORIERE Alfonso - Assessore '
10) TURINA Gianni Assessore *
11) TURINA Maurizio . Assessore 1
Totali |’ 4
Partecipa alla adunanza il Segretario Generale Dott. Giuseppe Morelli
Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sig. Antonio Cicehetti
nella sua qualita di Sindaco assume la presidenza e dichiara apérta la seduta per la trattazione

deil’argomento indicato in oggetto.



]

=

PREMESSO CHE:

LA GIUNTA COMUNALE

con propria deliberazione n° 313 del 26/09/2000, esecutiva ai sensi di legge, & stato
apgzovato il Regolamento sull’Ordinamento degli Ufficio e dei Servizi, :

in tale Regolamento non & stato espressamente previsto il sistema sanzionatorio dei

-dipendenti, né & stato istituito I"ufficio competente per i procedimenti disciplinari; . -

lart. 55, 4° ¢., del D.Lgs. 165/2001 prevede che “ciascuna amministrazione, secondo it

proprio ordinamento, individua ufficio competente per i procedimenti disciplinari®;
Al A T e e le ) R e BRIk BTN S . R -

atfﬁéfﬁne&g i riferimenti normativi relativi alle sanzioni disciplinari e alla
responsabilitd dei dipendenti comunali sono costituiti dagli artt. 55 e 56 del D.Lgs.
165/%_@01 e dagli artt. 23 e 27 del CCNL 6 luglio 1995,

%1 “reiide; - pertanto, necessario istituire Iufficio competente per i . procedimenti

disciplinari; :
dalla ricognizione effettuata sulla vigente dotazione organica, approvata da ultimo con . |

la propria deliberazione n® 119 del 09/04/2001, esecutiva ai sensi di legge, tisulta
finzionalmente corretto incardinare il suddetto ufficio nell’ambito del. Settore 1°
Segretariato, al quale sono attribuite le linee funzionali relative alla gestione delle
fisorse umane;

all’'uopo & stato predisposto un articolato, composto da n° 3 commi, che pud essere

numericamente indicato con il n® 45/bis, da inserire nel Titolo I, Capo V, Seziote 37,
Paragrafo I° bis, con la denominazione di “Sistema sanzionatorio”;

_Visto il parere favorevole sulla proposta di deliberazioné di cui al presente

. provvedimento reso dal responsabile del servizio interessato in ordine alla regolaritd

tecnica, ai sensi defl’art. 49 - comma 1 — del D.Lgs. n.267 del 18/08/2000;

Preso atto che sulla presente proposta di deliberazione, non comportando la stessa

onere alcuno a carico del bilancio comunale, non deve essere espresso il parere di
regolaritd contabile da parte del responsabile deli’ufficio di ragioneria;

~ Su proposta del Dirigente del 1° Settore Dott. Carlo Ciccaglioni;

" Ad unanimita di voti espressi legalmente;

HES 6 I T T



"

2)

| l
. DELIBERA o

dlmdlwduarealsenmdellart 55, 4° c., del D.Lgs. 165/2001, PUfficio ébmpetente per
i procedimenti disciplinari dei dipendenti comunali in' capo al Dirigente def 1° Settore —
Segretariato; ‘ '

di modificare il vigente R.0.U.S. approvato con propria deliberazione n° 313 det
26/09/2000, Titolo I, Capo W#Bezione 37 Paragrafo I1° bis, che assume la
denominazione di “Sistema sanzionatorio”, e al quale viene aggiunto I'art. 45/bis nel

' seguentetesto:

3)

- imimediatamente eseguibile

1 provvedimenti sanzionatori nei confronti dei dipendenti sono assunti nel
compiuto rispetto delle procedure di contestazione eventualmente previste dalla
legge, dai regolamenti e dai contratti collettivi in vigore. '

Si applicano, in quanto compafibili, le disposizioni recate in materia, dagli artt. 55

e 56 del D.Lgs. 165/2001, e dagli artt. 23 ¢ 27 del CCNL 6 luglio 1995, € successive
modifiche e integrazioni. : .

L>Ufficio competente per i procedimenti disciplinari & incardinato funzionalmente
nel Seitore 1° - Segrétariato ~i - , S R
A tale Ufficio, diretto dal Dirigente del 1° Scttore, ¢ attribuita una competenza di
tipo. speciale e strumentale, rispetto a quella degli altri Settori, che prescinde dai
tradizionali rapporti ge'rax’*ch_ic‘i-.

1i titolare dell’Utficio esercita funzioni autonome ed esclusive al difuori di ogni
rapportoe di gerarchia; pud avvalersi, come supporto teenico, delle professionalitd
esistenti all’interno del Settore 7° - Legale-. .

di trasmettere la presente deliberazione alle organizzazioni Sindacali per informazione.

Di.+. dichiarare,: vcoilsvotazione separata - edunamme, la:“presente  deliberazipne
_ Il) serisi dell’art, 134, 4° commma del D. Lgs. 267 delTIS
agosto 2000, stante Purgenza.

Delib. induff proc.disciplinari
cefsg



Il presente verbale viene letto e sottoscritto come segue:
f

{'\I - I SINDACO
i

St attesta la regolarit3 tecnica, ai sensi dell’art. 49 - comma 1 - del D.Igs. 18/08/2000 n. 267

1L RESPONSABILE DEL SERVIZIO

L BIRIGE e DEL SE_ ORE
¥ (Dott. Carlo CICCAGyI.ONH_

Y

Si attesta la regolarita contabile, ai sensi dell’art. 49 - comma 1 - del D.Igs. 18/08/2000 n. 267

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

N. z?éReg. Pubbl,

Certifico io sottoscritto Segretario comunale, su conforme dichiaraziene del mésso, che copia del presente

15F T
verbale & stata 'pubbﬁcata il giorno  FEB. 2002 a1’ Atbo Pretorio ove ri;!ﬁarri per 15 giormi consecutivi.

L,
COMUNICAZIONE AI CAPI GRUPPO CONSILIARI
{art. 125 - c.u. def D.Lgs. 18/08/2000 n. 267)
Si da atto che del presente verbale viene data comunicazione oggi.. 15FEB.2007 -, glorno

di pubblicazione ai Capi Gruppo consiliari.




COMUNE DIRIETI  [ormscmown

PROVINCIA DI RIETI

Soggetia invio Capigruppo Consiliati & Préfetto
rasmessa alla Sezione Provinciale
del CO.RE.CO. con elenco

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTMudifica deliberazioni della G.C. n.4092000 ¢ n.313/2000 finalizzataalla S ——

-'“"'""""-""'""":prgdispgsi_ziqné-i_iegli'aﬁsi‘-'di'Seleziﬁ_ﬂe*iniﬁma*ﬂi*cﬂi-i_llFﬁfE1"2.45"iig'mmmaf";e%"ﬁ ..............
' Rego’lamentnsuii"ﬂrdme--v..e,gT’!.ﬁ".ﬁedeas‘a."H.z' """"" -

L’anno duemila Q. s e T | p— - e et

del mese di..... aprile et alle ore... ATod8H.....oovoe nella sala delle adunanze.

* Previa I'osservanza di tutte Te formalita preseritte dalla vigente legge, vennero oggi convocati a seduta i

componenti della Giunta Comunale.

_AII’ap_pe:Hd risultano: Trosend | Assent
1) CICCHETTI Antonio Sindaco S S
2) ELEUTERI Stefano Vice Sindaco 1

3) ALUNNI Roberto : Assessore 1

4y ANIBALDI Patrizio Assessore 1

5y EMILI Giuseppe ‘ Assessore 2
| 6) FORMICHETTI Gianfranco Assessore : 1

7) LEONCINI Marzio  Assessore 1
8) MARIANANTONI Renzo Assessore 1

9) TESORIERE Alfonso Assessore 1 -
10) TURINA Gianni Assessore 1
11) TURINA Maurizio Assessore 2

Totali |7 | 4

Partecipa alla adunanza i1 Vice Segretrario Generale dott. Carlo Cicecaglioni

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sig. Antonio Cicchetti

nella sua qualita di ‘ Sindaco assume lg?"presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione

dellargomento indicato in oggetto.



LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che:

- con propria deliberazione n. 409 del 06.12.2000, esecutiva ai sensi di legge,
come infegrata con propria deliberazione n. 26 del 07.02.2001, esecutiva ai sensi di
legoe, sono stati individuati i posti vacanti nella dotazione organica, fino alla catcgoria
C, da ricoprire con selezione interna, ai sensi del’art. 124, lett. a) ¢ lett. ¢) del vigente
Regolamento sull’ordinamento degli uffici ¢ dei serviz;

- nella deliberazione della Gic. n. 409/2000 sono stati deferminati i percorsi
mictni di svilappo professionale relativamente alla copertura dei posti vacanti relativi a
patficolari profili o figure professionali (art. 125, 1° comma, lett. ¢, del vigerite
Regolamento _sull’ordinmncnm degli uffici e dei servizi);

- 1 sede di predisposizione degh avvisi di selezione interna per la copertura dei
posti vacanti relativi a parhcelan profili o figure professionali ¢ emersa Ia necessita di
individoare alcuni percorsi interni di sviluppo professionale non ncompres1 nc]]a
deliberazione della G.c: n. 409!2000 S .

-~ CON propria dehberaz:tonc Y 313 del 26.09.2000, esecutiva ai sensi di legpe, &
stato approvato il Regolamento sull ordinamento degh uffici e dei servizi, nel guale, in
particolare, a]l’a]legato 2 “tecante: “Requisii i accesso™ dlle’ ‘progressioni verficali®,
relativamente alla posizione “D3 - - Requisiti a possesso alternativo - 2l 2° comma ¢
previste “Il possesso del titolo di studio di licenza di scuola media superiore, corso di
Jormarzione pluri-specialistico inerente alle funzioni da assumeré della durata di 100
ore e anzianita di servizio maturata, presso I’Ente, nella Cat. D cosi deferminata, ariche
niediante opportune -corrispondenze con la quadlifice funzionale di precedente
ascrizione, fermo restando il possesso, ove richiesto, di eventuale specializzazione o
abzlztaz;one e/o particolari esperienze professionali:
: Areq omogenea
- 18 mesi di effettivo servizio in posizione economica D3
~ 24 miesi di effettivo servizio in posizione economica D2
- 36 mesi di effettivo servizio in posizione economiica D17

- - in sede di predisposizione deghi avvisi di selezione interna per 1 posti di Cat. D,
" posizione econornica ¢ giuridica D3, di cui alla deliberazione della G.e. n. 425 del
27.12.2000, ¢ emersa la necessifd di prescinders, por motivi di “equitd”, in sede di prima

applicazione del Regolamento, dall’ cﬁ'ettuaﬂone del corso di formazione plun—
- specialistico inerenite alle funzioni da assumere della dorata di 100 ore; relativamente ai
requusiti a possesso alternativo per la posizione D3, poiché la realizzazione di tale corso
produrrebbe sifardi nell’espletamento della selezione ntema per 1 posti di Cat D,
posizione economica ¢ giuridica D3, non compatibili con Ia necessita pnontaﬂa per

VEnte di costruire, in tempi brevi, un’efficace rete di “quadri”;

- per quanto suindicato, si rende perianto necessario mtcgrare il suddetio
- Regolamento, relativamente a]l’allegato 2




~ nel suddetto Regolamentc Part. 159 detta “modaliz a erifen por Ia
progressione  ceonomica”, rmviando allalicgato n 3 # sistema pémaanenie
valufazione per Vesperimento defle progr ygressiont orizzontak,

- in consilerazione defla carenza di omegeneith wilizzata nei percorsi formatihvi
del personale commnale negli scorsi anni, rolativamente all'attribuzione della
progressions ¢conomica orizzontale per ofi anni 2000 ¢ 2001, si rends necessartio, per
motii di “equitd” non wfilizzare in pnma a;;iaﬁsaz;ma del suddstto istittito coniratfuale,
nell ambito deﬁ eicm:entc di apprezzamento denominato “prestaziond, rése con mapgior
grade di. auice pmfmal" ? ';h-'em afialiegaic n. 3 al Regolamenm, i
seg&eﬂie frase “&a a segmm i processi formativi™;

-mm&mmwﬁ@rz%m@&ﬁmwﬁoaﬂ’m 159
del stddetio I{agﬂlamenteﬁ conunBa Ec

—ilCeReCB Seaﬂns&menm&i&eﬁ-—neﬁase&umddﬂﬁlzﬁm verb.
0.8 decisione 5. 131, sclativamente alla deliberazione G.C: . 125 del 27.32.2000, ha
adatfateiissagaexsrspmvwdmxmte SNULLA OSSFRVA visi i chiarimes -famd{;
presente, ‘per le conseguenti opportane retifiche, che i dispositivo éeﬁa deltherazione
.nﬂnnpmducsi} caniennm dﬁcapﬂvmde}}e : esse-chsmmamiepmia“ aio

di cof al presente
provwedimento: téso: dal responsabile del. servizio intervssafo in ording alla ropolarita
“becms:a, amd&ﬁ’m 49 - commna 1.— del D.Les. 1.267 dal 18108/2000;

szﬁ} a'l parere favorevole sulla pm;;mﬁa & =:-m-‘r.-- i

Su proposta.redatia a:cura-del Dirigente I Seftore, dott. Carlo Ciccaghiond;

Ad wnanimita & voti esprossi lesalmenic;
DELIBERA

l}tﬁmemﬁcamﬂpum@a 2 el Q ropria deliberazions n 409
és., G"-i?;,zm come infgorata con <k [e Cr: - 25 def 37,@2,‘. 01,
ides 1 percorst intermi. & svithpeprefmsmnﬂﬁ telativatenty alla coperfura
dczpemvacm mlzﬁmapaﬁaﬂmpmﬂmﬁgmepmﬁammmh{mlzs 1% comia,
fett. ©, &iﬂegalmmﬁﬁmmmmﬁd@nﬁmedmm},mﬁ
ospetio allepaio sub. %aﬁammmcmmmmgmmem

E)mwmﬁke@hmmm&ﬁ’mwdeghuﬁmgdam
approvaio con deliberazione della G.c. n. 313 del 26.09.2009, 1o segmenti modifiche:
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- allegato 2 recante: “Requisiti di accesso per le -progressiont verticali”.

Posizione D3, 2° comma, viene cosi integroto: “In sede di prima ap;;&mzmne del
presente Regolamento, e per wna sola volta, si prescinde dal eorso di formidzions
phiri-specialistico suindicato”;

- wt 159 recante “Modalita ¢ criteri per la progressione. economica”, ugginngere '8°
compaa con il seguente 1esto: “Per spplicagione della Progressione econowtice
orizzontale relative agh anni 2000 — 2001 non verranno valutadi, relotivamente
allPelemento di appreziamento derwmnaio “prestagioni resi Con maggior grado. 4
arricelhimento ;rrq{esmmle” i citd o’ uﬂegato 3), ghi elementi ponderativi derivanti
da processi formativi®;

 3) i integrare il disposittvo delia ‘propria deliberazione n. 425 del 27:12.2000,
con il seguente capoverso: ~di integrare, altresi, la' propria deliberazione n. 409/2000,
telativamente all’individuazione di n 2 posﬁ (331 B1, con i profiti & Esecutore
magazziniere ¢ di Esecutore addetto agli itnpian spmtm, da m:opm*e mediznte
selézione mterna, con la procedm‘a éi ol aB‘aJ:t 124 1° comina, lett. ¢ -del
Regolamento sl ordinamento degli uffici ¢ dei serviz,

4} i si:ablhfe di sottoporre il presénte pmvvedngiema al contraﬁe preveﬁtwe i}
lesitsimita da pare del Comitato Regionale di Controll :sugl; atti dei Comsmi della
'prmciadaiheh mfﬁﬂ&ewgﬁeﬁ'ﬂﬁdﬁn’m 127 - comma3~ del D. Ligs.

}}t dicluamre, con vGtEZione separata ed unamme, la presente deliberazione
A Finente esegm"bile #f gensi deﬂ’aft 127, 3° comm&, ded Dlas n 267 dei :
18}‘931’2@00 stantel urgenza. :

Ll
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REFERTO DI PUBBLICAZIONE (art. 124 - comma 1 del D, Lgs. 18/08/2000 n. 267)
N. 58D Reg Pubbl

Certifico io sottoscritto Segretario comunale, su conforme dichl_axazlone dél messo, che copia del presente verbale & stata
pubblicata il giorno .. J. 340 - Zﬁ"‘?' “alf Albo Pretorm, T per 15 giorni consecutivi.

%M&&ﬁ?@%&g

fand _.', T -
h.,-..-t.,«g‘r-m:i,gx_;it.*s;

COMUNICAZIONE AT CAPI GRUPPO CONSILIARI ED AL PREEETTO
(art. 125 - c.u. - e art. 135 - comma 2 - del D. Lgs. 18/08/2000 n. 267)
Si da attoche nel presente verbale viens data comunicazione oggl ﬁ?‘; bt {335 e SlOTRO i pubblicazione
ai Capi gruppo consiliari ed al Prefetto. '

i %EE@T

R RE

.............. {Lfg w:’_ .._3';-: .. | !

DENUNCE DI ILLEGITTIMITA E INVIO AL CONTROLLO SU RI S’FA DEI CONSI?LIE
(art. 127 - comma 1 - del D. Lgs 18/08/2000 n/. 267)
La presente deliberazione oggetto di denunciz di violazione di legge/competenza in data ..o S
0 per iniziativa della Giunta, viene oggi rimessa al Comitato Regionale di Controllo - Sezione di Rieti - per il controllo dei vizi
denunciati e per il controllo preventivo di legittimita.

ILSEGRETARIO GENERALE

g&m@@ﬂ) DI ESECUTIVITA’ (art. 134 del D. Lgs. 18/08/2000 n, 267)

c eltberazione, non soggetta al eontrollo preventivo di legittimith, & stata pubblxcata fielle

“L’i@ Oh‘ne di Ie .___.,"’A-I-b*o Pretoric del Comune senza riportare nei primi 10 giorni di pubblicazione denunce di vizi di
iecxttﬁﬁﬁa%%ggmtcnza per cui la stessa & divenuta esecutiva ai sensi dell’art. 134 - comma 3 - del D. Lgs. 18/08/2000

)._/\ ‘5 Egé?gﬁ&a Aol RIELL. e ILSEGRETARIO GENER ALE

(art. 127 comma 1 - del D Lgs. 18/08/2000 n. 267)

p.ss “'5 cert \e‘i ¢ la su estesa deliberazione & stata pubblicata relle forme di fegge all’ Albo pretorio del Comune ed & pervenuta
al Comifato Regionale di Controllo - Sezione di Rieti - indata oo erereeerenee . 1n seguito a denuncia di
vizio di legittimita o per iniziativa del Consiglio comunale/Giunta

"0 nei confronti, non & intervenuto nei termini prescritti, un provvedimente di annullamento, per cui la stessa & divenuta
esecutiva, ai sensi dell’art. 134 - comma 1 - del D, Ligs. 18/08/2000 n. 267, in data .

03 it Comitato stesso, non ha riscontrato vizi di legittimitd in seduta del oo AUG T I
per cuil la stessa & divenuta esecutiva ai sensi di Jegge

Q1 il Comitato stesso, riscontrando vizi di legittimitad/competenza, ha annullato a deliberazione in seduta
atto n..

0 Annullata parzxalmente dal Comitato Regionale di Controlio neflasedutadel ... . aton.. .

IL SEGRETARIO GENERALE



