COMUNE DI RIET!

PROVINCIA DIRIETI

DELIBERAZIONE N. 220

E Soggetta invio Capigruppo Consiliari

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: Modifica Regolamento sull"ordinamento degli uffici e dei servizi.

L’anno duemilatredici, addi sette del mese di ottobre alle ore 16:30 nella sala delle adunanze, previa

Posservanza di tutte le formalitd prescrittc dalla vigente legge, vennero oggi convocati a seduta i

componenti della Giunta Comunale.

All’appello risultano:

Presenti = Assenti

1) Simone PETRANGELI T Sindaco T |
2) Emanuela PARIBONI ] Viee Sindaco o
3) | Paole BIGLIOCCHI Assessore i
%) Andrea CECILIA B Assessore i
5) Marcello DEGNI T Assessore i
6) Diego DI PAOLO B Assessore | 1 o
3 7 Vincenzo GIULL R Assfessorem 1
SiSte;am;MARiANTGNI T Assessore 11 ) -
"9) Alessandro MEZZETTI TAsessore N
§""£6}““}“&:a_ﬂo UBERTINI Assessore 1

Partecipa alla adunanza il Segretario Generale dott.ssa Rosa lovinella.

Essendo legale il numero degli intervenuti, I’Avv. Simone Petrangeli nella sua qualitd di Sindaco

assume la Presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’ argomento indicato in oggetto



LA GIUNTA COMUNALE
VISTO il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi approvato con deliberazione di
Giunta comunale n. 313 del 26/09/2000 ¢ ss.mm.ii.;
VISTO 11 D. Igs n. 267/2000 — Testo Unico degli enti locali;
VISTO lo Statuto del Comune di Rieti;
VISTO Dart. 48 del D. lgs n. 267/2000 che attribuisce alla Giunta Comunale la competenza per

Papprovazione del Regolamento di cui trattasi,

PREMESSO CHE il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, mon essendo
aggiornato alle importanti e diverse modifiche intervenute in materia di lavoro pubblico, necessita

di essere completamente revisionato;

PRESO ATTO CHE, a seguito delle delibere di G.C. n. 290 del 2012, n.77 del 2013, n. 121/2013
e n. 123/2013, si ¢ dato Iuogo al processo di riorganizzazione mediante PPapprovazione della
“Macrostruttura comunale™, in coerenza con le linee programmatiche del Sindaco per il mandato

amministrative 2012-2017:

RITENUTO CHE nelle deliberazioni n. 11 del 14.01.2013 e n. 53 del 28.02.2013, nonché nella
sopracitata delibera di riorganizzazione n. 77 del 15.04.2013, la Giunta ha dato atto della cessazione

delle Posizioni Organizzative esistenti nell’Ente;

REITENUTO necessario procedere ad una modifica del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici
e dei servizi nella parte in cui prevede, all’art. 82, in caso di temporanea assenza o impedimento del
dirigente, la “la facoltd del dirigente interessato, a designare, nell’ambito della struttura di
preposizione, il titolare di posizione orvganizzativa competente all’assolvimento delle funzioni

vicarie...”.

CONSIDERATO CHE la presente deliberazione & stata oggetto di informativa preventiva alle

00.58. e R.S.U. competenti, giusta ricevuta di comunicazione e-mail che si allega;

Visti :
- 1 parert favorevoli sulla proposta di deliberazione di cui al presente provvedimento, resi dal
responsabile del servizio interessato in ordine alla regolarita tecnica ¢ contabile, ai sensi

dell’art. 49, comma | del D.Lgs. 267/2000 (All. AeB);



Ny

DELIBERA

la modifica dell’art. 82 del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi,
mediante I"abrogazione dell’inciso “..ferma restando la facoltd del dirigente interessato, a
designare, nell ‘ambito della struttura di preposizione, il titolare di posizione organizzativa
competente all assolvimento delle funzioni vicarie...”,

di stabilire quale principio cardine nel conferimento degli incarichi ai dipendenti comunali
da parte dei dirigenti quello della rotazione;

di procedere, previa Deliberazione di Consiglio Comunale di determinazione dei criteri
generali ai sensi dell’art. 48, comma 3, del D. lgs 267/2000, all’adozione del nuovo
Regolamento sull’ Ordinamento degli uffici e dei servizi;

di TRASMETTERE copia della presente alla RSU ed alle 00.SS. territoriali.
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ALLEGATO A

»  PARERE DI REGOLARITA TECNICA

(di competenza def Dirigente del Servizio proponente)

SETTORE SO fETC RN SMZAMLE

Ro SA_ 5oy trSuiA

DIRIGENTE Duoit./ssa

Sulla presente proposta di deliberazione avente ad oggetto

FEBIE I ARG nE pto  SUlliogmloangero AEGLS CEE

=

P > SSAM Ty

si esprime, ai sensi degll arit. 49, comma 1 e 147 Bis, comma I, D. Lgs. 267/2000 parere FAVOREVOLEMERN

EALOREVQIE* di regolaritt tecnica, attestante la regolaritd e lp correttezza dell’azione ammipistraiiva”;

MOTIVAZIONE DEL PARERE

DI R morsrssm e i it st




ALLEGATO B

» PARERFE DI REGOLARITA CONTABILE

SETTOREFINANZIARIO
DIRIGENTE doti. Vito Dionisi
Sulla presenie proposia di deliberazione avente ad oggeito!

t

“Modifica regolamento sull 'ordinamenio degii uffici e servizi’

j{ PARERE NON BOVUTO:

“La presente proposta non necessita di parere di regolaritd contabile in quanto non comporta riflessi diretti o indiretti

wlia situazione economico-finanziaria o sul putrimonio dell'ente”,




il presente verbale viene letto e sottoscrifto come segue:

IL SINDACQO o IL SEGRETARIO GENERALE
f.to Simone Petrangeli Fe }‘,. ‘ f.to dott.ssa Rosa JTovinella

- REFERTO DI PUBBLICAZIONE E COMUNICAZIONE Al CAPIGRUPPO
| (Art. 32 1L.18/06/2009 n. 69 e Art. 125 del T.U.E.L. 18/08/2000 n. 267) ‘

‘N 258 Registro Pubblicazioni |
' si certifica che questa deliberazione, ai sensi dell’art. 32 della Legge 18/06/2009 |
n. 69, in data odierna viene pubblicata all’Albo Pretorio on line per 15 giorni |
' consecutivi. Si di atto che la presente deliberazione, ai sensi dell’art, 125 del
| T.U.E.L. 18/08/2000 n. 267 viene trasmessa in elenco ai Capigruppo Consiliari. |
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